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1 Einleitung

Kinder — Kummer
Kinder — In’reressen
Kinder - Neugier
Kinder — Dcmk
Kinder — Erfohrungen

Kinder — Rech’re

Eine zuverlassige Betreuung aufzubauen und anbieten zu kdnnen, die sich an den
BedUrfnissen der Kinder und deren Familien orientiert, ist unser Bestreben als Trager
der Kindertageseinrichtungen der Gemeinde Riederich.

Alle Kinder sollen in unseren Bildungseinrichtungen inre Neugier leben, ihre Interessen
verwirklichen und zahlreiche Erfahrungen fUr die Zeit nach der Kinderkrippe, dem
Kindergarten oder der Kernzeit- und Ganztagesbetreuung sammeln kénnen.

Eine stetige und bedarfsorientierte Weiterentwicklung von Betreuungsangeboten
erfordert eine sorgfdltige ortliche Bedarfsplanung. GemdaBn den Vorschriften des
achten Sozialgesetzbuches (SGB VII) und des Kindertagesbetreuungsgesetzes
(KiTaG) Baden-Wurttemberg sind die Kommunen dazu verpflichtet, eine
Bedarfsplanung durchzufUhren, um den Bedarf an Betreuungspldtzen zu ermitteln
sowie aktuelle und kUnftige Anforderungen zu analysieren und entsprechende
MaBnahmen zur Entwicklung und Steuerung von Kindertageseinrichtungen zu
planen. Der Kindergartenbedarfsplan beinhaltet nicht nur die Festlegung von
Betreuungsangeboten und Qualitdtsstandards, sondern auch eine Auswertung der
aktuellen Belegungszahlen sowie einen Blick auf kUnftige Entwicklungen.
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2 Rechtiliche Grundlagen

Das achte Sozialgesetzbuch (SGB V), das Kinderférderungsgesetz (KiF6G), das
Kindertagesbetreuungsgesetz (KiTaG) Baden-Wurttemberg und die
Kindertagesstattenverordnung (KiTavVO) Baden-Wurttemberg bilden gemeinsam
die wesentlichen rechilichen Grundlagen fur die Kinderbetreuung in Baden-
Warttemberg.

Bundesrechtlich verankert ist der weitere Ausbau der Kindertagesbetreuung im

KiF6G. Das KiTaG setzt die bundesgesetzlichen Anforderungen in Landesrecht um.
Kernpunkte sind hierbei unter anderem auch Fragen der Finanzierung.

2.1 Anspruch auf einen Betreuungsplatz

Anspruch auf einen Betreuungsplatz fur Kinder U3

Zum 01.08.2013 wurde in § 24 Abs. 2 SGB VIl fUr Kinder, die das erste Lebensjahr
vollendet haben, bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres ein Anspruch auf
frohkindliche Forderung in einer Tageseinrichtung oder in der Kindertagespflege
festgeschrieben. Kinder unter einem Jahr haben unter bestimmten Voraussetzungen
gemdaB § 24 Abs. 1 SGB VIl ebenfalls Anspruch auf eine Betreuung durch eine
Tagespflegeperson oder in einer Kindertageseinrichtung.

Anspruch auf einen Betreuungsplatz fUr Kinder U3

Der Anspruch auf einen Betreuungsplatz fUr Kinder ab dem vollendeten dritten
Lebensjahr ist seit dem 01.01.1996 gesetzlich verankert. GemdaB § 24 Abs. 3 SGB VI
i. V.m. § 3 Abs. 1 KiTaG sind die Stadte und Gemeinden verpflichtet, fUr alle Kinder
ab dem vollendeten dritten Lebensjahr bis zum Schuleintritt einen bedarfsgerechten
Betreuungsplatz zur VerfGgung zu stellen und dies unabhdngig von der
Berufstatigkeit der Eltern.
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2.2 Erprobungsparagraph (§ 11 KiTaG)

Das Land Baden-Wurttemberg hat mit der Verabschiedung des Gesetzes zur
Anderung des Kindertagesbetreuungsgesetzes (KiTaG) vom 05.12.2023 mit
Inkrafttreten zum 09.12.2023 den sogenannten Erprobungsparagraphen (§ 11 KiTaG)
gesetzlich verankert. Hierdurch erhalten Trager von Kindertageseinrichtungen die
Moglichkeit auf Anfrag, zundchst befristet fUr die Dauer von drei Jahren, von den
Vorgaben des KiTaG und der KiTaVO hinsichtlich der Angebotsformen, des
Fachkraftekatalogs, des PersonalschlUssels und der Hochstgruppenstarke
abzuweichen und unter Beteiligung der ortlichen Akteure eigene Konzepte und
Lésungen zu entwickeln. Antrdge auf Erprobung sind beim zust@ndigem
Landesjugendamt, dem Kommunalverband fur Jugend und Soziales (KVJS) zu
stellen. Voraussetzung fUr eine Bewiligung der Erprobung ist die Vorlage eines
entsprechenden Konzepts mit der Festlegung der Dauer der Erprobung und einer
Darstellung zum Beteiligungsprozess sowie eine schriftliche Versicherung des Tragers,
dass das Kindeswohl gewahrt bleibt und die Regelungen des SGB VIl eingehalten
werden.

Um den Tragern von Kindertageseinrichtungen bei der Erprobung verschiedener
Modelle eine Orientierung zu bieten, haben die Kommunalen Landesverbdnde
(Stadtetag, Landkreistag und Gemeindetag) in Abstimmung mit dem KVJS im
Februar 2025 den Entwurf des Rahmenkonzepts , KiTaFlex" zur Erprobung gemaB
§ 11 KiTaG vorgestellt. Mit Hilfe des Rahmenkonzepts sollen Trager dabei unterstUtzt
werden, vor Ort tragfdhige Lésungen zu erarbeiten und weiterzuentwickeln und
diese Uber die geltenden gesetzlichen Regelungen umzusetzen. Das
Rahmenkonzept ,KiTaFlex" beinhaltet im Wesentlichen eine Reduzierung der
Angebotsformen auf zwei Altersgruppen, eine verdnderte Berechnung des
MindestpersonalschlUssels auf Grundlage einer Personal-Kind-Relation, eine
Dynamisierung der Verfugungszeit, die EinfUhrung einer Fachkraftquote von 80%
sowie die Stérkung der Tragerverantwortung bei Fehl- und Ausfallzeiten abseits des
MindestpersonalschlUssels.

Durch die EinfUhrung des Erprobungsparagraphen hat der Gesetzgeber den
Trdgern von Kindertageseinrichtungen eine gréBere Flexibilitdt eingerdumt und
ihnen in Zeiten vielschichtiger Herausforderungen in der Kinderbetreuung neue
Chancen eréffnet, die allerdings auch mit schwer kalkulierbaren Risiken verbunden
sind. Zurzeit ist noch nicht absehbar, wie viele Trdger von entsprechenden
Erprobungsmodellen Gebrauch machen werden und in welcher konkreten Form
sich diese ausgestalten werden.
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2.3 Grundlagen fur die Datenerhebung

Um die tatséchliche Zahl der Kinder mit Anspruch auf einen Betreuungsplatz
ermitteln zu kédnnen, wurden nachfolgende Zeitrdume als Grundlage festgelegt.

Kinder bis zum 3. Lebensjahr

Im Kindergartenjahr 2024/2025 haben alle Kinder (jeweils ab dem Zeitpunkt der
Vollendung des 1. Lebensjahres) einen Platzanspruch, die zwischen dem 01.08.2022
und dem 31.07.2024 geboren wurden. Die ZeitrGume verschieben sich fur die
nachfolgenden Kindergartenjahre um jeweils ein Jahr.

Kinder im Alter Uber 3 Jahren

GemdB § 73 Abs. 1 Schulgesetz (SCHG) Baden-Wurttemberg sind alle Kinder, die bis
zum 30. Juni des laufenden Kalenderjahres das 6. Lebensjahr vollendet haben,
schulpflichtig. Alle Kinder, die nach diesem Stichtag geboren wurden und das dritte
Lebensjahr vollendet haben, kdnnen gegenuber der Gemeinde ihren Anspruch auf
Betreuung in einer Kindertageseinrichtung geltend machen.

Mit Anderung des Schulgesetzes hat das Land Baden-Wirttemberg trotz massiver
Kritik der kommunalen Landesverbdnde den Einschulungsstichtag mit Wirkung zum
04.04.2020 auf 30. Juni eines jeden Kalenderjahres vorverlegt. Bis zu diesem Zeitpunkt
war der Stichtag auf 30. September festgesetzt. Die Vorverlegung des Stichtags
erfolgte stufenweise und wurde mit dem Schuljahr 2022/2023 abgeschlossen.

Durch die weiterhin geltende Stichtagsflexibilisierung kédnnen Kinder, die nach dem
30. Juni eines Kalenderjahres bis zum 30. Juni des Folgejahres das 6. Lebensjahr
vollenden fUr den Schulbesuch anmeldet werden (sogenannte ,,Kann-Kinder").
Sofern die Voraussetzungen fUr einen Schulbesuch gegeben sind, wird die
gesetzliche Schulpflicht durch die Anmeldung des Kindes ausgelost.
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3 Finanzielle Unterstutzung durch Bund und Land

Die §§ 29b und 29c des Finanzausgleichsgesetzes (FAG) Baden-WUrttemberg bilden
die Grundlage fUr die Beteiligung des Landes Baden-Wurttemberg an den Kosten
fOr die Kinderbetreuung in den Kommunen. Im Pakt for Familien mit Kindern, ein
gemeinsames Positionspapier der Landesregierung Baden-Wirttemberg mit den
kommunalen Spitzenverbdnden, wurde bereits im Jahr 2011 das vereinende Ziel
einer Verbesserung der Kleinkindbetreuung festgeschrieben. Wichtig war den
kommunalen Spitzenverbdnden vor allem die Anerkennung der Konnexitat (,wer
bestellt, der bezahlt”), verbunden mit einer héheren Landesbeteiligung an den
Betriebsausgaben.

3.1 Betriebskostenforderung des Landes Baden-Wirttemberg fur die
Kleinkindbetreuung

GemdB dem Pakt fUr Familien mit Kindern als Teil des Finanzausgleichsgesetzes
Baden-Wurttemberg verpflichtet sich das Land seit dem Jahr 2014 dazu, 68 % der
Betriebsausgaben in der Kleinkindbetreuung zu tragen. Auf die Kommunen, Tréager
und Eltern entféllt der verbleibende Anteil von 32 %.

Handelte es sich in den Jahren 2012 und 2013 noch um eine Festbetragsférderung,
welche um Mitfinanzierungsanteile zum Ausbau der Kleinkindbetreuung erweitert
wurden, so folgte im Jahr 2014 die Dynamisierung des Landesanteils an den
Betriebskosten. Durch den Berechnungsmodus, welcher sich auf die wesentlich
niedrigeren Kinderzahlen aus dem zweitvorangegangenen Jahr 2012 bezog, sank
die Betriebskostenféorderung je Kind drastisch ab. Dies fUhrte in vielen Kommunen
— SO auch in Riederich - zu eklatanten Finanzierungsdefiziten in der
Kleinkindbetreuung. Um dieser Entwicklung entgegenzuwirken, wurde im Herbst
2014 von den kommunalen Spitzenverbdnden im Rahmen der Gemeinsamen
Finanzkommission nachfolgendes Vorgehen bei der Berechnung des
Kleinkindlastenausgleichs mit dem Land ausgehandelt.

Zur Ermittlung der Beftriebsausgaben werden die Nettobetriebsausgaben des
Verwaltungshaushalts fUr Tageseinrichtungen nach der Jahresrechnungsstatistik des
zweitvorangegangenen Jahres zu Grunde gelegt. Hierbei muss zundchst der Anteill
ermittelt werden, der auf die Betreuung der unter Dreijdhrigen entfdllt. Dieser Anteil
wird im zweiten Schritt auf der Grundlage der Kinderzahlen und je nach in Anspruch
genommenem Betreuungsangebot gewichtet.

Allerdings ergeben sich hieraus zundchst nur die Nettobetriebsausgaben. Um die
Bruttobetriebsausgaben zu erhalten, werden die oben genannten Ausgaben
gemdB § 29c Abs. 2 FAG pauschal um einen Elternanteil von 20 % erhéht. Im

Seite 7



Amt fOr Zentrales und BUrgerservice / Az. Az. 460.023; 022.31

Anschluss werden die ermittelten Bruttobetriebsausgaben durch die Anzahl der
betreuten Kinder im zweitvorangegangenen Jahr dividiert und mit der Anzahl der
betreuten Kinder zum Stichtag 01.03. des vorangegangenen Jahres multipliziert.

Die Landesforderung fir den Kleinkindbereich betrug im Jahr 2024 insgesamt
1.324,5 Mio. €.

FUr die Gemeinde Riederich umfasste die Summe der Landesférderung fir den
Bereich der unter Dreijghrigen im Jahr 2024 insgesamt 311.368,20 € bei 12,40
gewichteten Kindern. Dies entspricht im Durchschnitt einer Férderung von
18.029,53 € pro Kind.

Die Gewichtungsfaktoren fur die U3-Betreuung gemdB § 29c Abs. 3 Nr. 1T FAG
kdnnen der nachfolgenden Tabelle entnommen werden.

Wochentliche Betreuungszeit

in Stunden Gewichtungsfaktor
bis 15 0.3
mehr als 15 bis 29 0.5
mehr als 29 bis 34 0.7
L mehr als 34 bis 39 0.8
mehr als 39 bis 44 0,9
mehr als 44 1.0
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3.2 Kindergartenforderung des Landes Baden-Wirltemberg

Die Kindergartenférderung erfolgte im Jahr 2024 wie bisher nach der Anzahl der in
Kindertageseinrichtungen im Vorjahr zum Stichtag 01.03. betreuten Kinder von drei
bis unter sieben Jahren gemdaB der Kinder- und Jugendhilfestatistik. Die Verteilung
der Mittel an die Standortgemeinde basiert wie bei der Kleinkindbetreuung auf einer
Gewichtung nach dem durchschnittlichen taglichen Betreuungsumfang.

Im Jahr 2024 betrug die Landesférderung fUr den Kindergartenbereich insgesamt
925,1 Mio. €.

Die Gemeinde Riederich erhielt im Kindergartenbereich fUr das Jahr 2024
Landesmittel in Hohe insgesamt 262.171,00 € bei 89,90 gewichteten Kindern. Dies
entspricht einer Férderung von 3.572,15 € pro Kind.

Die Gewichtungsfaktoren fUr die U3-Betreuung gemanB § 29b Abs. 2 FAG kdnnen der
nachfolgenden Tabelle enthommen werden.

Wochentliche Betreuungszeit .
Gewichtungsfaktor

in Stunden
bis 29 0.4
mehr als 29 bis 34 0,6
U3-Betfreuung mehr als 34 bis 39 0.8
mehr als 39 bis 44 0,9
mehr als 44 1.0
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3.3 Interkommunaler Kostenausleich

Generell gilt weiterhin als Grundsatz der Landesférderung fur die Kinderbetreuung:
,Das Geld folgt dem Kind". Das bedeutet, dass das Land seine Finanzmittel an die
Kommunen richtet, in denen die Kinder betreut werden. Der Wohnsitz der Kinder ist
hierbei unerheblich. § 8a KiTaG regelt die Grundlagen fur die Kostenerstattung bei
der Betreuung auswartiger Kinder. Demnach hat die Standortgemeinde gegenUber
der Wohnsitzgemeinde des betreuten Kindes einen Anspruch auf Kostenausgleich.
Die gesetzliche Regelung sieht hierfUr eine Spitzabrechnung vor, was mit einem
enormen Verwaltungsaufwand verbunden wdare.

Daher wurde den Gemeinden die Moglichkeit eingerdumt, den
KostenausgleichUber Pauschalbetrdge vorzunehmen. Zur Reduzierung des
Abstimmungs- und Verwaltungsaufwands haben der Gemeindetag und der
Stédtetag im Jahr 2009 gemeinsame Empfehlungen erarbeitet, auf deren
Grundlage die Kommunen entsprechend verfahren kénnen. Die gemeinsamen
Empfehlungen zum Interkommunalen Kostenausgleich  werden  jdhrlich
fortgeschrieben. Aufgrund der PraktikabilitéGt haben sich die meisten Kommunen in
Baden-Wurttemberg fUr diese Vorgehensweise entschieden.

Trotz der Kindergartenférderung des Landes Baden-Wurttemberg reichen die
Finanzmittel nicht aus, um sdmtliche Beftriebskosten der Kinderbetreuungs-
einrichtungen zu decken. Auch die gemeinsamen Empfehlungen zum
interkommunalen Kostenausgleich decken lediglich, die gemdaB § 8a Abs. 2 und 3
KiTaG festgelegten 75 % der anfallenden Betriebskosten fUr Kinder U3 und 63 % der
anfallenden Betriebskosten fUr Kinder U3 ab. Die verbleibenden Ausgaben sind von
der jewelligen Trdgerkommune zu finanzieren.

Der Interkommunale Kostenausgleich leitet sich aus pauschalen FAG-Zuweisungen
ab. Die Fortschreibung fUr das Jahr 2024 folgt den anwachsenden Ausgaben und
bewegt sich bei einer notwendigen Erhdhung um ca. 8 %. Die gemeinsamen
Empfehlungen zum Interkommunalen Kostenausgleich fUr das Jahr 2024 kénnen der
Tabelle auf der nachfolgenden Seite enthommen werden.
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Empfehlungen zum Interkommunalen
Kostenausgleich gemaR § 8 a Abs. 6 KiTaG fiir 2024

FAG fur 2023 Stand: Berechnung des MFW vom 23.11.2023
FAG flr 2024 Stand: Berechnung des MFW vom 18.11.2024

Betreuung von tber 15 bis zu 29
Std./Woche
(Halbtagskindergarten)

3.971

0.4

1.508

1.369

809

IKK 2023: Gemeinsame Empfehlungen vom 26.01.2023

1.133

Betreuung von Gber 29 bis zu 34
Std./Woche
Regelkindergarten

6.020

0.6

2.263

2.054

1.249

1.739

Betreuung von tber 29 bis zu 34
Std./Woche
VO-Kindergarten

7.740

0,6

2.263

2.054

2.252

2.822

Betreuung von Uber 34 Std./Woche
Regelkindergarten

7.167

0,8

3.017

2.738

1.164

W&

Betreuung von (iber 34 bis zu 39
Std./Woche
(Ganztags-Kindergarten)

9.517

0,8

3.017

2.738

2.534

3.267

Betreuung von lber 39 bis zu 44
Std./Woche
(Ganztags-Kindergarten)

10.707

09

3.394

3.081

2.852

3.664

Betreuung von iiber 44 Std./Woche

11.896

1,0

3.771

3.423

3.168

4.071

Ganthg_s—l(i ergarten) i

“Betreuung von bis zu 15 Std./Wo-
che
(Betreute Spielgruppe)

7.740

0.3

4.941

5.409

434

396

Betreuung von iiber 15 bis zu 29
Std./Woche
(Halbtags-Krippe / AM)

12.899

05

8.235

9.015

723

660

Betreuung von Uber 29 bis zu 34
Std./Woche
(VO-Krippe / AM)

18.060

07

11.529

12.621

1.013

924

Betreuung von liber 34 bis zu 39
Std./Woche
(Ganztags-Krippe / AM)

20.639

0.8

13.176

14.424

1.157

1.056

Betreuung von (ber 39 bis zu 44
Std./Woche
(Ganztags-Krippe / AM)

23.219

0,9

14.823

16.227

1.301

1.187

Betreuung von (iber 44 Std./Woche
(Ganztags-Krippe / AM)

25.800

1.0

16.470

18.030

1.447

1.320
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3.4 Bundesprogramm ,Kita-Qualitatsgesetz*

Mit dem , KiTa-Qualitatsgesetz” unterstUtzt der Bund die Lander in den Jahren 2023
bis 2026 mit insgesamt rund acht Miliarden Euro bei MaBnahmen zur
Weiterentwicklung der Qualitdt und zur Verbesserung der Teilhabe in der
Kindertagesbetreuung. Das Gesetz wurde zum 01.01.2025 inhaltlich nochmals
weiterentwickelt. Grundlage sind die Empfehlungen der Arbeitsgruppe "FrUhe
Bildung" fUr bundesweite Qualitatsstandards in der Kindertagesbetreuung.

Es obliegt dem Handlungsspielraum der Lander, in welche Handlungsfelder investiert
werden soll und welche konkrete MaBnahmen ergriffen werden. Mit der
Weiterentwicklung zum 01.01.2025 fokussiert das Gesetz kUnftig diejenigen
Handlungsfelder, die fUr die Qualitat frohkindlicher Bildung, Betreuung und Erziehung
besonders wichtig sind und in denen perspektivisch bundesweite Qualitdtsstandards
angestrebt werden.

e Bedarfsgerechtes Angebot
Kinderbetreuung soll an den Allfag von Familien angepasst werden. Die
Betreuung soll hierbei besser mit Bedurfnissen und WUnschen der Familien
abgestimmt sein, beispielsweise durch erweiterte Offnungszeiten.

e Fachkraft-Kind-SchlUssel
Der BetreuungsschlUssel ist die entscheidende Stellschraube, damit
ausreichend Zeit fUr die Bedurfnisse von Kindern und Fachkréaften bleibt. Ein
besserer Fachkraft-Kind-Schlussel soll fUr die Kinder zu mehr Zuhdren, mehr
Spielen, mehr Férdern fOhren.

e Gewinnung und Sicherung von quadlifizierten Fachkréften
FUr die Arbeitsplatze in den Kindertageseinrichtungen werden kompetente
und engagierte Fachkrafte bendtigt. Wdahrend der Berufswahl und
Ausbildung sowie im Praxisalltag sollten (zukUnftige) Fachkréafte eine
professionelle Begleitung erhalten und Wertschatzung erfahren.

o Starke Leitung
Eine starke Leitung ist die SchlUsselperson in der Kita. Sie organisiert die
pddagogische Arbeit, begleitet das Team, ist Ansprechperson fur Familien
und Partner im Sozialraum - und leistet so einen wichtigen Beitrag fur die
Qualitatsentwicklung. FUr diese wichtigen Aufgaben brauchen Kito-
Leiterinnen und Kita-Leiter eine gute Ausbildung, Moglichkeiten zur
Weiterbildung und gentgend Zeit im Arbeitsalltag.

Seite 12



Amt fOr Zentrales und BUrgerservice / Az. Az. 460.023; 022.31

e Forderung bedarfsgerechter, ausgewogener und nachhaltiger Verpflegung
und ausreichender Bewegung
Mit diesem Handlungsfeld wird ausgewogene Erndhrung,
Bewegungsférderung und hierdurch insgesamt die Gesundheitsbildung in
Kitas unterstUtzt. Hierdurch sollen Kinder lernen und erfahren, was ihnen guttut.

e Sprachliche Bildung
Sprache ist nicht nur der SchlUssel zur Bildung, mit ihr beginnen auch
Freundschaften. Kinder sollten im gesamten Kita-Alltag Sprache erleben und
entdecken kdnnen.

e Stérkung der Kindertagespflege
Die Kindertagespflege bietet gerade fUr die Kleinsten einen Ort der
Geborgenheit und fUr ihre Eltern einen verl@sslichen Rahmen im Alltag. Damit
Tagesmutter und Tagesvdater ihre Arbeit gut ausiben kdnnen, werden eine
professionelle Qualifizierung und bessere Arbeitsbedingungen fur TagesmuUtter
und Tagesvater angestrebt.

Die konkreten MaBnahmen legen die Lander in individuellen Vertrdgen mit dem
Bund fest. So wird sichergestellt, dass der Entwicklungsbedarf jedes Landes
berUcksichtigt wird und die finanzielle UnterstUtzung dort ankommt, wo sie bendtigt
wird. Nachdem alle Vertrdge unterschrieben worden sind, flieBen die Mittel als
Umsatzsteuerpunkte an die Lander.

Zwei Handlungsfelder sollen kunftig verpflichtend sein: die Gewinnung und
Sicherung von Fachkraften und die sprachliche Bildung.

Durch die MaBnahmen der Lander im Rahmen des KiTa-Qualitatsgesetzes sollen die
Qualitatsniveaus der Ldnder einander angeglichen, die Qualitdt frOhkindlicher
Bildung |GnderUbergreifend verbessert  und hierdurch bundesweite
Qualitatsstandards vorbereitet werden. Das langfristige Ziel ist die Etablierung
bundesweiter Standards in einem Qualitatsentwicklungsgesetz auf Grundlage der
Empfehlungen der Arbeitsgruppe "Frihe Bildung".
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3.5 Landesprogramm ,,Pakt fur gute Bildung und Betreuung*

Das Gute-Kita-Gesetz des Bundes ergdnzt auf Landesebene finanziell die
MaBnahmen des Paktes fur gute Bildung und Betreuung. Dieser wurde durch das
Kultusministerium und die kommunalen Spitzenverbé&nde ausgehandelt und im
Januar 2019 durch die Landesregierung beschlossen. Im Rahmen des Pakts fur gute
Bildung und Betfreuung investierte das Land Baden-Wurttemberg bis 2024 insgesamt
bis zu 80 Millionen Euro jahrlich in Kitas. Hinzu kamen insgesamt 729 Millionen Euro
Bundesmittel.

Zur Forderung der persdnlichen und sozialen Entwicklung der Kinder sienht der Pakt
fOr gute Bildung und Betreuung folgende Schwerpunkte vor:

Ausbildungsoffensive fur Fachkrafte

Die ErfUllung des fur den Betrieb zwingend erforderlichen PersonalschlUssels stellt
immer mehr Trdger von Kindertageseinrichtungen vor groBe Probleme. Der
Fachkraftemarkt ist leergefegt und die Anzahl an neuen Fachkraften zu gering. So
fehlten laut der Bertelsmann Stiftung im Herbst 2019 im Bundesgebiet bereits Uber
105.000 padagogische Fachkrafte. Diese Situation wird sich in den kommenden
Jahren noch weiter zuspitzen.

Daher moéchte das Land die Trager von Kindertageseinrichtungen mit einer
Ausbildungsoffensive unterstUtzen. Eine MaBnahme ist die Schaffung zusdtzlicher
PIA-Ausbildungspldtze (PIA = Praxisintegrierte Ausbildung von staatlich anerkannten
Erzieher/innen im dualen Ausbildungssystem Uber drei Jahre) zu schaffen, um so den
steigenden Personalbedarf in den Kitas erflllen zu kbnnen.

Das Land hat ab dem 01.09.2019 fUr einen befristeten Zeitraum eine
Ausbildungspauschale in Hohe von 100 Euro pro Ausbildungsplatz und Monat
gewdhrt, wenn in der jeweligen Gemeinde von allen Trdgern gemeinsam
mindestens 25 Prozent mehr PIA-Auszubildende als im Vorjahr 2018 ausgebildet
wurden. Werden 50 Prozent mehr Auszubildende eingestellt, betrdgt die Pauschale
200 Euro pro Person und Monat.

Als weitere MaBnahme wird das Land die Anzahl der Pl&tze an den Fachschulen fur
Sozialp&ddagogik langfristig auf insgesamt fast 6.000 Platze erhdhen, um der
steigenden Zahl an Auszubildenden eine schulische Ausbildung zu ermdglichen.

Die Gemeinde Riederich hat bereits im Johr 2019 die Stellen for
Anerkennungspraktikanten von einer auf vier erhdéht, um so ihren Teil zur Ausbildung
junge Fachkrafte beizutragen. Mit  Blick auf perspektivisch  rocklaufige

Bewerberzahlen und ein breiter aufgestelltes Ausbildungsmodell wurde auBerdem
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im Gemeinderat der ergdnzende Beschluss gefasst, bei einem Mangel an
Berufspraktikanten alternativ bis zu zwei PIA-Ausbildungsstellen anzubieten.

Verlassliche sprachliche und elementare Férderung

Das bisherige Landesférderprogramm »Sprachférderung in allen
Tageseinrichtungen fUr Kinder mit Zusatzbedarf" (SPATZ) wurde im November 2019
vom neuen Programm ,,Kompetenzen verl&sslich voranbringen (Kolibri) abgeldst.
Ndhere Informationen Uber die inhalllichen Verdnderungen kdnnen unter Punkt
4.3.3 nachgelesen werden.

In aller KUrze zusammengefasst, baut ,,Kolibri* auf den bewdhrten Elementen von
+wSPATZY und dem Programm ,Schulreifes Kind" auf und umfasst zusatzlich die
Entwicklungsbereiche der mathematischen Vorlduferf@higkeiten, der Motorik sowie
der sozial-emotionalen Verhaltensweisen. Neues und zentfrales Element war ein
ab dem Kindergartenjahr 2019/2020 durch die Kitas verbindlich den
Eltern anzubietendes Entwicklungsgespréch im Anschluss an die
Einschulungsuntersuchung. In diesem Gesprdch beraten Eltern, pddagogische
Fachkrafte der Kita und nach Mdglichkeit Kooperationslehrkréfte der Grundschulen
sowie Vertreter des Gesundheitsamts und von Frihférderstellen gemeinsam Uber
FérdermaBnahmen und treffen eine auf die individuellen BedUrfnisse des Kindes
zugeschnittene Entscheidung bezUglich der Férderung. Zusatzlich investiert das
Land in die Qualifizierung von Sprachférderkraften. Das Qualifizierungskonzept ,,Mit
Kindern im Gesprdch® wurde von Prof. Susanne Roux von der PAdagogischen
Hochschule Weingarten entwickelt. In einem ersten Schritt begann im FrOhjahr 2019
die Ausbildung von Multiplikatoren. Diese sollen in einem weiteren Schritt
Fortbildungen fur zukUnftige Sprachférderkrafte anbieten.

Starkere UnterstUtzung der Inklusion

In den letzten Jahren nimmt die Zahl derer Kinder immer weiter zu, die bei Eintritt in
den Kindergarten einen inklusiven Bedarf aufweisen. Dabei muss der Begriff Gber die
emotionalen, sozialen oder korperlichen Beeintrédchtigungen verstanden werden.
So haben viele Kinder einen besonderen Bedarf wie z.B. Autismus-Spekirum,
besondere familiGre Belastungen, Fluchterfahrungen, welcher im Kindergartenalter
noch nicht medizinisch diagnostiziert wird oder z. T. keine Eingliederungshilfe nach
sich zieht. Ohne diese Eingliederungshilfe bekommen die Kindertageseinrichtungen
keine Entlastung und zusétzliche UnterstGtzung durch weitere Fachkraftstunden,
wdhrend ein hdéherer Betreuungsaufwand jedoch faktisch gegeben ist. Dies
wiederum belastet alle am Kindergartenalltag beteiligten Akteure.
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Das Land Baden-Wurttemberg hat daher angefangen, sich dieser Problemstellung
zu stellen. Uber eine Erhdhung der FAG-Mittel von jahrlich 8,9 Mio. Euro erhalten die
Trager von Kindertageseinrichtungen einen finanziellen Zuschuss, der ob seiner Hohe
aber lediglich als AnstoBfinanzierung in die richtige Richtung verstanden werden
kann und kommunal sinnvoll aufgestockt werden muss.

Der weitaus gréBere Teil der Inklusions-MaBnahmen ist aber der Einstieg in eine
Modellphase in insgesamt acht Stadt- oder Landkreisen, die auf vier Jahre angelegt
ist und evaluiert wird. Mobile Fachdienste und Qualitatsbegleiter werden
pddagogische Fachkrafte der Kitas und Tagespflegepersonen bei der Inklusion von
Kindern mit (drohender) Behinderung unterstGtzen.

In Riederich wurde im Jahr 2020 zur UnterstUtzung der Inklusion je Einrichtung eine
marginale Erhdhung des StellenschlUssels um 10 % beschlossen.

Kooperation Kindertageseinrichtung — Grundschule

Das Land Baden-Wurttemberg hat Uber die FAG-Zuweisungen zusatzliche finanzielle
Mittel von mindestens 1.000 Euro pro Jahr fUr die Kooperation zwischen der
Kindertageseinrichtung und der Grundschule ab dem 01.10.20219 zur VerfUgung
gestellt. Hierdurch soll die Intensivierung der Kooperation gefdrdert bzw. bereits
vorhandene intensive Kooperationen, wie z. B. das Riedericher Bildungshaus,
unterstUtzt werden.

Das Land fordert seit dem Schuljahr 2012/2013 intensive Kooperationen zwischen
Kindertageseinrichtungen und der entsprechenden Grundschule in der Form, dass
jede beteiligte Lehrkraft eine zusatzliche Lehrerwochenstunde erhdlt. So erhalten
auch die Lehrkrafte der Gutenbergschule, die am Bildungshaus mitwirken diese
Zusatzstunde, wdhrend die kommunalen pddagogischen Fachkrafte aktuell for
diese Aufgabe kein zusatzliches Zeitdeputat erhalten.

Mit den zusatzlichen FAG-Mitteln kann in den Kindertageseinrichtungen keine
komplette Wochenstunde finanziert werden, sondern es ist vielmehr eine
AnstoBfinanzierung. Aufgrund der groBen Vorschulkindergruppen sind pro
Einrichtung zwei Fachkréfte fUr das Bildungshaus verantwortlich und es werden in
der Praxis bereits heute mindestens zwei Wochenstunden fUr 2-gruppige
Einrichtungen bendtigt.
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Starkung der Kindertagespflege

Das Land beteiligt sich an den Ausgaben der Kommunen fUr die laufende
Geldleistung an Tagespflegepersonen fUr die Betreuung von Kindern ab drei Jahren
in Hohe von 50 Cent pro Kind und Stunde beteiligen.

Landkreistag, Stddtetag und der Kommunalverband fUr Jugend und Soziales (KVJS)
werden deshalb den Stundensatz fUr Tagespflegepersonen bei der Betreuung von
Kindern ab drei Jahren um einen Euro auf 5,50 Euro pro Kind in ihren gemeinsamen
Empfehlungen anpassen. AuBerdem werden die Qualifikationsanforderungen an
Tagespflegepersonen erhdht und es muss ein Nachweis der sprachlichen
Kompetenzen der Tagespflegepersonen erfolgen, sofern kein deutscher
Schulabschluss vorliegt.

Forum Fruhkindliche Bildung

Das Kultusministerium hat im Jahr 2020 das ,,Forum FrOhkindliche Bildung* als zentrale
Einrichtung des Landes fur die frOhkindliche Bildung, Erziehung und Betfreuung
errichtet. Das Forum verfolgt als Ziele die Weiterentwicklung der pddagogischen
Arbeit in Kindertageseinrichtungen und in der Kindertagespflege, die individuelle
Forderung aller Kinder, die UnterstUtzung der Kindertageseinrichtungen und der
Kindertagespflege in ihrer Arbeit und die praxisorientierte Forschung in der
FrGhpddagogik.

Das Forum soll wissenschaftliche Erkenntnisse fur die Praxis verfGgbar machen und
Erfahrungen sowie Themen aus der Praxis fUr die wissenschaftliche Arbeit aufgreifen.
Durch diesen Austausch von Praxis und Wissenschaft sichert das Forum die
Weiterentwicklung der Qualitédt im frOhkindlichen Bereich unter Beachtung der
Tragerverantwortung.

Evaluation des Orientierungsplans

Das Land stellt 200.000 Euro bereit, um zu Uberprifen, inwieweit die Ziele sowie die
einzelnen Handlungsfelder in der Praxis umgesetzt werden und inwieweit der
Orientierungsplan an aktuelle Herausforderungen angepasst werden muss.
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4 Aktuelle Situation in den Riedericher Kindertageseinrichtungen

4.1.1 Verpflegung

GemdB den Vorgaben und Empfehlungen des KVJS und des
Landesgesundheitsamtes ist eine warme Mahlzeit in der U3-Betreuung, bei einer
Betreuungszeit von taglich mindestens funf Stunden oder mehr erforderlich. In der
U3-Betreuung ist ein Mittagessensangebot ab einer Betreuungszeit von taglich
mindestens sieben Stunden oder mehr vorzusehen. Das Verpflegungssystem und
das Speisenangebot muss nach dem ,,DGE-Qualitatsstandart fUr die Verpflegung in
Kitas" der Deutschen Gesellschaft fUr Erndhrung (DGE) ausgestaltet sein.

Das Angebot einer warmen Mittagsmahlzeit hat sich in der Praxis als sehr
personalintensiv erwiesen. Neben einer Hauswirtschaftskraft, die primar fur die
Ausgabe des Essens zustandig ist, ist abhdngig von der Zahl der Essensgruppen Uber
das sogenannte Mittagsband ein erhdhter Personalbedarf erforderlich.

GemdB den Empfehlungen und Vorgaben zur warmen Mittagsmahlzeit sowie aus
pddagogischen Erwdgungen ist in  der Kinderkrippe grundsatzlich ein
Mittagessensangebot fur alle Kinder vorgesehen. Es wird darauf hingewirkt, dass
dieses Angebot durch alle Kinder wahrgenommen wird. FUr die Kindergdrten erfolgt
ein Mittagessensangebot innerhalb der Betreuungsformen, die eine tdgliche
Betreuungszeit von mindestens sieben Stunden oder mehr aufweisen. Somit ist
perspektivisch im Bereich der Kindergdrten gemdaB der definierten Angebotsformen
insbesondere der Kindergarten BismarckstraBe mit einer Ganztagesbetreuung fur
ein  Mittagessensangebot vorgesehen. Weiterhin ist auch eine warme
Mittagsmahlzeit fUr die Kernzeit- und Ganztagesbetreuung an der Gutenbergschule
vorgesehen.

Vom Kindergarten- bzw. Schuljahr 2013/2014 an wurden die
Kindertageseinrichtungen der Gemeinde Riederich vom Essenslieferanten Robin
Cook aus Stuttgart beliefert. Nachdem die Firma Robin Cook im Jahr 2017 an die
Firma Meyer MenuU verkauft und die KGche an den Standort Heilbronn verlegt wurde,
nahm die Qualitdt des gelieferten Essens kontinuierlich ab, weshalb das
Vertragsverhdltnis zum 28.02.2018 beendet wurde.

Seit 01.03.2018 Ubernimmt die Firma ,Der Topfgucker" aus Reutlingen die
Anlieferung des warmen Mittagessens. Das Essen wurde lange Zeit gut
angenommen und die Zusammenarbeit gestaltete sich unkompliziert. Aufgrund
aktueller RUckmeldung wird ein alternatives Mittagessensangebot angestrebt.
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4.1.2 Benutzungs- und GebuiUhrenordnung fir die kommunalen
Kindertageseinrichtungen

Mit der Eréffnung der Kinderkrippe im Jahr 2013 wurde auch die Benutzungs- und
GebUhrenordnung fur die kommunalen Kindertageseinrichtungen komplett
Uberarbeitet und unter anderem die Systematik der GebuUhrenerhebung leicht
verdndert. Die Anzahl der Einkommensstufen wurde auf sieben erhéht und auch fir
den Kleinkindbereich wurde die Systematik analog der GebUhrenerfassung fur die
Betreuung Uber Dreijdhriger aufgebaut.

Mit der Neufassung vom September 2014 wurde die Systematik der
GebUhrenerhebung konsequenterweise auch auf die Kernzeit- und
Ganztagesbetreuung Ubertragen.

Mit der aktuellen Fassung vom 27.06.2018 wurden die Benutzungs- und
GebUhrenordnung fur die Kindertageseinrichtungen der Gemeinde Riederich
letztmalig angepasst und die Gemeinsamen Empfehlungen der Kirchen und der
Kommunalen Landesverbdnde zur Festsetzung der Elternbeitrdge (auch:
Landesrichtwerte) vom 08.05.2017 zugrunde gelegt. Diese werden in zweijdhrigem
Turnus fUr die kommenden zwei Kindergartenjahre festgesetzt und herausgegeben.
Ziel der Kirchen und Kommunalen Landesverbdnden ist nach wie vor, einen
Kostendeckungsgrad von 20 % durch die Beteiligung der Eltern, mittels Erhebung
von Betreuungsgebuhren, zu erreichen.

Nach den Steigerungen im Bereich der Landesrichtwerte, wurde der politische
Faktor im Zuge der GebUhrenanpassung nicht erhéht. Er verblieb somit im Bereich
der Kinderkrippe seit EinfUhrung bei 0,5 und im Bereich der Kindergdarten bei 0,8. Die
Absicht, den politischen Faktor im Bereich des Kindergartens in absehbarer Zeit auf
1,0 anzuheben wurde hierdurch aber dem Grundsatze nach nicht in Frage gestellt.

In der Kernzeit- und Ganztagesbetreuung, fUr die es keine entsprechenden
Empfehlungen durch die Landesrichtwerte gibt, wurde der bei der Berechnung
zugrunde gelegte Basiswert von 78 € ebenfalls um 3,1 % auf 80,41 € erhdht. Somit ist
eine Gleichbehandlung aller  Zahlungspflichtigen im Bereich der
BetreuungsgebuUhren gewdhrleistet. In der Kernzeit- und Ganztagesbetreuung
kommt kein politischer Faktor zur Anwendung.

Die Gemeinsamen Empfehlungen der Kirchen und der Kommunalen
Landesverbdnde zur Festsetzung der Elternbeitrdge wurden seit der letzten
Umsetzung in der Benutzungs- und GebUhrenordnung mehrfach fortgeschrieben.
Der Landesrichtwert wurde hierbei im Kindergartenjahr 2019/2020 um 3 %
angehoben. In Kindergartenjahren 2020/2021 und 2021/2022, wdhrend der Coronao-

Pandemie, erfolgte eine moderate Anhebung um 1,9 % bzw. 2,9 %. Die
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Auswirkungen des Ukraine-Krieges, die auch fOr kommunale Trager in der
Kinderbetreuung spurbar waren, bewirkten einen weiteren Anstieg des
Landesrichtwerts im Kindergartenjahr 2022/2023 um 3,9 %. Aufgrund der
anhaltenden Inflation und der dadurch entstandenen massiven Steigerungen der
Betriebsausgaben wurde der Landesrichtwert im Kindergartenjahr 2023/2024 um
8,5 % angehoben. Hierbei wurden bewusst auch die aus RUcksichthahme nicht in
tatsdchlicher Hbhe vorgenommenen Anpassungen wdahrend der Corona-
Pandemie berucksichtigt.

Die aktuelle Gemeinsame Empfehlung der Kirchen und der Kommunalen
Landesverbdnde zur Festsetzung der Elternbeitrdge vom 11.03.2024 sieht eine
weitere Erhdhung der Elternbeitrdge um 7,5 % fUr das aktuelle Kindergartenjahr
2024/2025 vor. FUr das kommende Kindergartenjahr 2025/2026 wird eine weitere
Erhdhung um 7,3 % empfohlen.

Aufgrund der Corona-Pandemie und des enormen Fachkraftemangels kam es in
den Jahren 2020 und 2021 immer wieder zu Betriebsuntersagungen und
Einschrénkungen bei den Betreuungszeiten, wobei letztere bis heute aufgrund des
nach wie vor bestehenden akuten Fachkraftemangels anhalten. Deshalb wurde
bisher bewusst auf eine Anpassung der BetreuungsgebUhren verzichtet. Aufgrund
der Kostensteigerungen bei den Befriebsausgaben und den erfolgten
Tarifsteigerungen hdalt  es die Gemeindeverwaltung fir geboten, die
BetreuungsgebUhren perspektivisch an die aktuellen Landesrichtwerte anzupassen,
um gleichzeitig auch dem definierten Ziel einer Kostendeckung von 20% wieder
ndher zu kommen. Eine Fortschreibung der GebUhrensatzung wird angestrebt.

41.3 Tagespflegepersonen

Tagespflegepersonen erhalten von der Gemeinde Riederich eine monatliche
Platzpauschale pro betreutem Kind in Hoéhe von 70,00 €. Die Gewdhrung der
Platzpauschale stellt eine reine Freiwilligkeitsleistung der Gemeinde dar, die aber
allerdings als wichtig und gewinnbringend angesehen wird. Vor allem fur bendtigte
Betreuungszeiten auBerhalb des Zeitfensters von 7.00 Uhr bis 17.00 Uhr kann das
Angebot der Tagesmutter eine ergdnzende Losung fUr Eltern/Personenberechtigte
zum kommunalen Betreuungsangebot sein. Aufgrund der aktuell fléichendeckend
bestehenden Schwierigkeiten zur  ErfUllung der gesetzlich  definierten
Rechtsanspriche zur Kinderbetreuung kommt Tagespflegepersonen mit
entsprechenden Betreuungsangeboten bei der ErfUllung von Betreuungsbedarfen
eine zunehmend wichtige Rolle zu.

Uber langere Zeit hinweg gab es in Riederich keine Tagespflegepersonen. Zum
aktuellen Zeitpunkt gibt es zwei Tagespflegepersonen. Dabei kann jede der
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Tagespflegepersonen bis zu zehn Betreuungspldtze im Sharing-Modell vergeben,
wobei insgesamt maximal fonf Kinder, und davon maximal drei U3-Kinder,
gleichzeitig anwesend sein durfen.

Da der Betreuungsbedarfim Bereich der Tagespflegepersonen in den vergangenen
Jahren stets vorhanden war und weiterhin gewachsen ist, wére es winschenswert,
wenn sich perspektivisch noch weitere Tagespflegepersonen in der Gemeinde
finden wuUrden, damit die vorhandenen PlatzkapazitGten entsprechend erhdht
werden kdnnen.
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4.2 Befreuung der Kinder bis zum 3. Lebensjahr (U3)
42.1 Personal

Im Herbst 2013 wurde die Kinderkrippe in der GutenbergstraBe 10, 72585 Riederich
eroffnet. Zum 01.01.2014 konnte die dritte Gruppe in Betrieb genommen werden.
Die bestehende Betriebserlaubnis des KVJS genehmigt den Betrieb von drei
Gruppen mit jeweils zehn Kindern unter drei Jahren, die in den vorhandenen
Raumlichkeiten entsprechend betreut werden kdnnen.

Neben der Leiterin der Einrichtung, Frau Adriana Timofte, kUmmern sich aktuell
weitere drei pddagogische Fachkrafte sowie zwei Auszubildende um die Betreuung
der Kleinkinder. Aktuell befinden sich zwei pddagogische Fachkrafte in Elternzeit.
UnterstUtzt wird das Krippenteam durch eine Hauswirtschaftskraft, welche nicht
pddagogische Aufgaben des Krippenalltags und -ablaufs Gbernimmt.

FUr die Kinderkrippe wird im Normalbetrieb folgender PersonalschlUssel festgelegt:

Festgelegter

KVJS EvlvKita Personalschlissel

6,67 8.02 8.02

Hinsichtlich der Zusammensetzung des PersonalschlUssels sind folgende Hinweise zu
beachten.

e Der Personalschlussel des Kommunalverbands fUr Jugend und Soziales (KVJS)
berechnet sich aus den gesetzlichen Mindestanforderungen der KitavVO fir
die Personalausstattung in Kindertageseinrichtungen. FUr die Umsetzung eines
Betreuungsangebots muss dieser sogenannte MindestpersonalschlUssel bei
der Personalausstattung stets eingehalten sein.

o Der PersonalschlUssel des Evangelischen Landesverbands
Tageseinrichtungen fur Kinder in Wurttemberg e. V. (EvLvKita) berGcksichtigt
weitergehende Parameter wie beispielsweise die tatsdchlich gewdhrte
Verfugungszeit, die tatsdchliche Leitungszeit sowie Vertretungsanteile for
personelle Ausfdlle.

e In seiner Sitzung am 19.02.2020 hat der Gemeinderat die Grundsatze fir die
Festlegung der PersonalschlUssel for die gemeindlichen
Kindertageseinrichtungen  beschlossen. FOr die  Berechnung des
PersonalschlUssels sollen die Berechnungsgrundlagen des EvLvKita mit den
entsprechend gemeindlich festgelegten Parametern (VerfUgungszeit,
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Fortbildungstage, Krankheitstage) berUcksichtigt werden. Weiterhin werden
die hierdurch ermittelten Personalstellenanteile aufgrund der zusatzlichen
Belastung durch Eingliederungshilfe/Inklusion im Kindergarten und der
Forderung der Kooperation mit der Grundschule um jeweils 4 Stunden/Woche
(0,1025 Personalstellenanteile) je Einrichtung (Kindergarten Weiherstrale:
8 Stunden/Woche) erhoht. Somit ergibt sich im Ergebnis der festgelegte
PersonalschlUssel.

FOr krankheits- und fortbildungsbedingte Ausfdlle steht der Kinderkrippe eine
Vertretungskraft zur VerfGgung. Sollte der PersonalschlUssel trotz Vertretungskraft und
interner Vertretung nicht gewdhrleistet werden kbdnnen, reduziert sich die
Betreuungszeit entsprechend der fehlenden Stellenanteile.

Aufgrund mehrerer aktuell bestehender personeller Ausfdlle durch Elternzeit sowie
weiteren fehlenden Fachkraften kann der PersonalschlUssel fr den Vollbetrieb mit
drei Gruppen innerhalb der nachfolgend definierten Betreuungsformen aktuell nicht
erreicht werden.

4.2.2 Betrevuungsformen

Im Jahr 2013 wurde an rund 100 Eltern und Erziehungsberechtigte von Kindern unter
drei Jahren in Riederich ein Umfragebogen zur Ermittlung des Betreuungsbedarfs
verschickt. Die Ergebnisse der Umfrage bildeten die Grundlage fur die Festlegung
der Betreuungsmodelle. Seit dem 01.01.2014 wird auch das Modell der
Ganztagesbetreuung angeboten. Das grundsdtzliche Betreuungsangebot der
Kinderkrippe umfasst planmdaBig folgende Betreuungsformen:

Betreuungszeit

Modell-Nr. Bezeichnung Betreuungszeit Mittagessen verpflichtend

(Tage x Stunden)
1 HT 20 8.30-12.30 5x4
1.1 HT 25 7.30-12.30 5x5 X
2 vO 30 8.30-14.30 5xé X
2.1 VO 35 7.30 - 14.30 S5x7 X
3 GT 40 7.30-15.30 5x8 X

Seit dem Jahr 2019 zeigt sich Im Rahmen des Platzvergabeverfahrens, welches im
FrGhjahr eines jeden Jahres durchgefUhrt wird, immer wieder ein gesteigerter Bedarf
von Eltern an VO35- und GT-Platzen. Dieser Betreuungsbedarf hat sich Uber die
vergangenen Jahre verstetigt, ohne dass ihm jeweils aufgrund der personellen
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Ausstattung der Einrichtung entsprochen werden konnte. Durch seinen Beschluss in
der Sitzung am 19.05.2021 hat der Gemeinderat entschieden, diesem Bedarf
Rechnung zu tragen und die Betreuungszeiten sowie Gruppenzusammensetzungen
ab dem 01.09.2021 wie folgt zu regeln:

e Gruppe 1: HT20 und HT25 als mdgliche Betreuungsformen
Betreuung von Montag bis Freitag bis zu vier bzw. fOnf Stunden taglich.

e Gruppe 2: VO30 und VO35 als mégliche Betreuungsformen
Betreuung von Montag bis Freitag bis zu sechs bzw. sieben Stunden taglich.

e Gruppe 3: VO35 und GT40 als mdgliche Betreuungsformen
Betreuung von Montag bis Freitag bis zu sieben bzw. acht Stunden taglich.

Unterstrichen ist  jeweils die weitergehende und damit die der
Personalstellenberechnung zugrunde legende Betreuungsform.

4.2.3 Aktuelle Belegungszahlen

Die nachfolgenden Zahlen zeigen die Belegung zum maBgeblichen Stichtag
01.10.2024.

Einrichtung Einrichtungsleitung Gruppen Plétze e
Kinderkrippe Ao Tiree unter 4.2.2 genannte 30 s
Betreuungsformen
TigeR Tagesmitter Individuelle 9 .

Betreuungszeiten

Summe 39 24

Hinsichtlich der Aufnahmeplanung ist zu berGcksichtigen, dass zwischen dem Beginn
des Kindergartenjahres 2024/2025 und dem maBgeblichen Stichtag aufgrund
fehlender Fachkrafte ein Aufnahmestopp fUr die Kinderkrippe bestanden hat und
somit keine Neuaufnahmen erfolgen konnten. Seit dem FrGhjahr 2025 kénnen wieder
vereinzelte Aufnahmen von angemeldeten Kindern erfolgen.

Bis zum Ende des Kindergartenjahres 2024/2025 werden zum Stand vom 01.10.2024
siecben Kinder in den Kindergarten Ubergehen, wdhrenddessen fur 19 Kinder
Interesse zur Betreuung bekundet wurde bzw. zum Teil mittlerweile auch schon
Anmeldungen sowie Aufnahmen erfolgt sind. Dies bestatigt die kontinuierlich sehr
gute Nachfrage an Betreuungspl&tzen auch im U3-Bereich.
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Die Betreuung der Kinder unter drei Jahren erfolgt in Riederich neben der
Kinderkrippe auch durch die Tagespflege, kurz: ,TigeR", in geeigneten
Raumlichkeiten, im Haus der Generationen, Stuttgarter Str. 8.

Die TigeR-Gruppe ist durch eine Kooperation der Gemeinde mit dem
Tagesmutterverein Reutlingen e.V. entstanden. Insgesamt kédnnen neun Kinder nach
individuellen Betreuungszeiten betreut werden.

Im Zuge des Neubaus des Hauses der Generationen auf dem Baldauf-Areal, wurden
neue, gréBere und modernere RGumlichkeiten fUr die TigeR-Gruppe geschaffen, um
dieser wichtigen Betreuungseinrichtung eine zeitgemdBe und dauerhafte
Perspektive im Ort zu bieten. Das Haus der Generationen konnte im Juni 2022 offiziell
eingeweiht werden. Der Umzug der TigeR-Gruppe vom bisherigen Standort im
Seniorenhaus der Beutel-Launer-Stiftung, Entenbachstr. 28, in das Haus der
Generationen erfolgte Mitte des Jahres 2022.
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4.3 Betreuung der Kinder ab dem 3. Lebensjahr (U3)
43.1 Personal

FOr den Bereich der Uber Dreijdhrigen und somit fUr die Betreuung in den
Kindergdrten stehen derzeit 20 pddagogische Fachkrdfte unter Vertrag. Hierzu
z&hlen auch zwei Inklusionskrafte. Hinzu kommen zwei pddagogische Zusatzkrafte
sowie zwei Auszubildende.

Seit dem Kindergartenjahr 2015/2016 wurden in den Kindergdrten Auf der Raise und
BismarckstraBe erstmals Personalstellen fUr Einrichtungsleitungen geschaffen. Zu
diesem wichtigen und notwendigen Schritt hatte sich der Gemeinderatim April 2015
entschlossen. Im Oktober 2016 hat der Gemeinderat auch fur den Kindergarten
WeiherstraBe diese Entscheidung gefroffen und den GesamtpersonalschlUssel
angehoben, um so auch die Zeiten fur die Leitungsfreistellung abdecken zu kbnnen.
Aktuell sind zwei der drei Leitungsstellen in den Kindergdrten besetzt.

Derzeit befinden sich vier pddagogische Fachkréfte in Elternzeit, eine Mitarbeitende
ist langzeiterkrankt.

Die PersonalschlUssel fur die Kindergdrten werden anhand der nachfolgend
definierten Betreuungsformen wie folgt festgelegt.

Festgelegter

Einrichtung KVJS EvLvKita Personalschlissel

Kindergarten

Auf der Raise 4,34 5,39 5,49
Kindergarten
BismarckstraBe 5.86 7.16 7,26
Kindergarten
9,48 12,06 12,27

WeiherstraBe

Die festgelegten PersonalschlUssel beziehen sich auf die grundsatzlich definierten
Betreuungsformen im Normalbetrieb. Zur Berechnung der PersonalschlUssel wird auf
die AusfUhrungen unter Punkt 4.2.1 verwiesen

FOr Krankheitsausfdlle und Urlaubs- und Fortbildungsvertretungen steht den
Kindergdrten seit einigen Jahren ein Vertretungspool zur VerflUgung. Hier stehen
aktuell drei Minijob-Krafte unter Vertrag. Dieser Vertretungspool kommt angesichts
der Vielzahl an Vertretungen immer wieder an seine Leistungsgrenzen, weshalb der
Gemeinderat sich in seiner Sitzung vom 21.03.2018 dazu entschlossen hat eine
Teilzeitstelle mit einem Beschaftigungsumfang von 50 % als weitere Vertretungsstelle
zu schaffen. Diese ist derzeit leider ebenfalls vakant und kann angesichts der
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aktuellen Situation auf dem Fachkraftemarkt auch mit hoher Wahrscheinlichkeit
nicht besetzt werden. Daher wurden in den o. g. PersonalschlUsseln fUr die Zukunft
Stellenanteile fUr interne Vertretungssituationen bertcksichtigt.

Aufgrund der aktuellen personellen Ausfdlle durch Elternzeit und Langzeiterkrankung
sowie des stark ausgezehrten Fachkr&ftemarkts, der die Besetzung offener Stellen im
Bereich der pddagogischen Mitarbeiter enorm erschwert, kann der jewells
festgelegte PersonalschlUssel aktuell in keinem der drei Kindergdrten erreicht
werden, sondern wird in Teilen sehr deutlich unterschritten.

Wenn der PersonalschlUssel trotz Vertretungskraft und weiterer interner Vertretung
nicht gewdhrleistet werden kann, reduziert sich die Betreuungszeit entsprechend
der fehlenden Stellenanteile gemdaB den gesetzlichen Vorgaben und der Vorgaben
der Betriebserlaubnis. Dies fUhrt in allen drei Kindergdrten bereits seit Idngerem zu
teilweise massiven Eingriffen in die Betreuungsbetriebe und Kirzungen der
Betreuungszeiten.

Aktuell kann aufgrund des Unterschreitens des PersonalschlUssels im Kindergarten
Auf der Raise lediglich eine Betreuung von taglich bis zu vier Stunden angeboten
werden. Im Kindergarten BismarckstraBe ist aufgrund des Unterschreitens des
PersonalschlUssels derzeit lediglich eine Betreuung von maximal fUnf Stunden pro
Tag moglich.
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43.2 Betrevuungsformen

Im Rahmen einer Bedarfsabfrage Uber die notwendigen Befreuungszeiten in den
Betreuungseinrichtungen Uber Dreijghriger hat die Verwaltung im FrOhjahr 2014
ermittelt, welche Betreuungsformen aktuell in Riederich nachgefragt sind.

Auf Basis der nachfolgend hieraus dargestellten Ergebnisse, wurde das
Leistungsangebot der Gemeinde Riederich neu ausgerichtet.

Ubersicht Auswertung Umfrage Offnungszeiten Kindergarten

& >
& ¥ &
& & &
S § e
& & ey
Q & &
8.00 - 12.00 (Montag bis Hieht
1 RG und 13.30 - | Donnerstag 6,5 bis 6 htaglich | .- 32,50 38,24 (38,24 53 56
16.00 + Freitag 4) 9
[ 21 [ vO30 | 7.00-13.00 | (5x86) [ bis6htaglich [ nein | 16,17 [ 19,02
34,12 48 50
[[22 T vO35 | 7.00-14.00 ] (5x7) [ bis7htaglich [  ja | 6,17 [ 7,25
[ 7.30-14.30 | (5x7) [ bis7htaglich | ja | 6,67 [ 7.84
[[31 [ GT40 [ 7.00-15.00 | (5x8) | bisshtaglich | ja | 0,50 [ 059
[ 8.00-16.00 | (5x8) | bis8htaglich [ ja | 10,50 [ 12,35 2765 5 0
[ 33 [ GT50 | 700-17.00 [ (5x10) [bis10htagich [ ja [ 1250 [ 1471

Aufgrund der stetig steigenden Kinderzahlen und fehlenden Kapazitdten entschied
der Gemeinderat zum Kindergartenjahr 2018/2019 die Einrichtung einer insgesamt
siebten Kindergartengruppe in gemeindlicher Tragerschaft, am Standort
WeiherstraBe.

Angesichts fehlender Bestandsrdumlichkeiten wurde diese Erweiterung durch einen
Modulbau realisiert, welcher zum Oktober 2018 in Betfrieb genommen wurde.
Nachdem die Kapazitdten der Erweiterung jedoch schnell ausgeschdpft waren,
erfolgte im FrUhjahr 2021 die zweite Erweiterung mit zusdtzliche Modulen und einem
zweiten Gartenbereich auf dem unmittelbar an das Geldnde des Kindergarten
WeiherstraBe angrenzenden Grundsticks, das im Eigentum der katholischen
Kirchengemeinde steht und durch die Gemeinde Riederich gepachtet ist. Am
Standort  WeiherstraBe befinden sich damit nun ausreichend addquate
R&umlichkeiten zur Betreuung von funf Kindergartengruppen.

Die Aufstellung auf der Folgeseite zeigt die angestrebten Betreuungsangebote in
den Kindergdrten im Normalbetrieb.
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Kindergarten Auf der Raise

Standort:

Gruppe 1:

Gruppe 2:

Auf der Raise 10, 72585 Riederich

Verldngerte Offnungszeiten (VO30)
bis zu 30 Wochenstunden Betreuungszeit
Montag - Freitag, jeweils 07.30 — 13.30 Uhr

Verldngerte Offnungszeiten (VO30)
bis zu 30 Wochenstunden Betreuungszeit
Montag - Freitag, jeweils 07.30 — 13.30 Uhr

Kindergarten BismarckstraBe

Standort:

Gruppe 1:

Gruppe 2:

Bismarckstr. 11, 72585 Riederich

Ganztagesbetreuung (GT40)

bis zu 40 Wochenstunden Betreuungszeit
Montag — Donnerstag, jeweils 07.00 — 15.30 Uhr
Freitag, 07.00 — 13.00 Uhr

Ganztagesbetreuung (GT40)

bis zu 40 Wochenstunden Betreuungszeit
Montag — Donnerstag, jeweils 07.00 — 15.30 Uhr
Freitag, 07.00 — 13.00 Uhr

Kindergarten Weiherstral3e

Standort:
Gruppe 1, 2:
Gruppe 3, 4, 5:

Weiherstr. 19, 72585 Riederich

Halbtagesbetreuung (HT22,5)
bis zu 22,5 Wochenstunden Betreuungszeit
Montag - Freitag, jeweils 08.00 — 12.30 Uhr

Verldngerte Offnungszeiten (VO30)
bis zu 30 Wochenstunden Betreuungszeit
Montag - Freitag, jeweils 07.00 — 13.00 Uhr
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43.3 Aktuelle Belegungszahlen

Die Zahlen zeigen den Stand zum maBgeblichen jahrlichen Referenzzeitpunkt, hier
dem 01.10.2024.

Betreuungs-

Einrichtung Gruppe pléitze Belegung
Auf der Raise Verldngerte Offnungszeiten (VO30) 50 13
BismarckstraBe Ganztagesbetreuung (GT 40) 40 16
WeiherstraBe Halbtagsbetreuung (HT22,5) 56 36
WeiherstraBe Verldngerte Offnungszeiten (VO30) 75 37

SUMME 221 119

Bei der Befrachtung der vorstehenden Tabelle muUssen folgende Umstdnde
beachtet werden:

e Es wurde jeweils die maximal mogliche Belegung der Gruppe, die
sogenannte  Hochstgruppenstarke,  ausgewiesen.  Angestrebt  und
kommunalpolitisch gewaollt ist hingegen die Freihaltung der sogenannten
+Notplatze" um somit einen besseren Fachkraft-Kind-SchlUssel und damit eine
hohere Betreuungsqualitat zu erreichen. Weiterhin soll durch die Freihaltung
der Notpl&tze mehr Spielraum bei Zuzigen und Inklusionsféllen geschaffen
werden. Bringt man diese ,,Notplétze" (jeweils drei Platze pro HT- und VO-
Gruppe) in Abzug und befrachtet die Normalbelegung, dann verbleiben aus
einer maximal moglichen Belegung von 221 Betreuungspldtzen noch 200
Betreuungsplatze zur Belegung.

e In obenstehender Auflistung sind alle im Normalbetrieb durch diesen
Bedarfsplan definierten Gruppen aufgefUhrt. Aufgrund des bestehenden
massiven Personalmangels kénnen jedoch aktuell nicht alle Gruppen
betrieben werden. Dies hat aufgrund gesetzlicher Bestimmungen auch zur
Folge, dass die jeweils erteilte Beftriebserlaubnis mit entsprechendem
Zeitablauf an den Ist-Zustand angepasst werden musste und nicht fir den
Normalbetrieb aufrechterhalten werden kann. Aktuell ist im Kindergarten Auf
der Raise lediglich eine Gruppe in Betrieb und genehmigt, im Kindergarten
WeiherstraBe sind derzeit vier Gruppen genehmigt, wovon aktuell lediglich
drei betrieben werden kdnnen. Im Kindergarten BismarckstraBe sind derzeit
zwei Gruppen genehmigt, wovon aktuell lediglich eine Gruppe beftrieben
werden kann. Somit kénnen faktisch derzeit in der Maximalbelegung lediglich
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132 Betreuungsplatze und in der Normalbelegung maximal 120
Betreuungsplatze belegt werden.

Weiterhin ist zu berUcksichtigen, dass der Referenzzeitpunkt 01.10.2024 in der
Anfangsphase des neuen Kindergartenjahres liegt. Dies bedeutet, dass sGmtliche
Kinder, deren Anspruch auf einen Befreuungsplatz im Laufe des Kindergartenjahres
2024/2025 nach Vollendung des dritten Lebensjahres entsteht, heute noch nicht im
Kindergarten aufgenommen sein kbnnen. Hohe freie Kapazitdten sind daher zu
diesem Zeitpunkt auch aufgrund der jeweills erfolgten Schulabgdnge auch im
Normalbetrieb systemimannent. Deutlich wird dies wenn man die Zahl der bereits
angemeldeten, noch aufzunehmenden Kinder fur das laufende Kindergartenjahr
betrachtet.

Beachtet werden muss, dass es sich hier jeweils um die Wunschbetreuung und um
Kinder auf der Warteliste handelt. Aufgrund bestehender Probleme bei der ErfGllung
des Rechtsanspruchs werden Kinder aktuell vermehrt je nach verfGgbaren
KapazitGten zundchst in einer anderen Betfreuungsform oder Einrichtung
aufgenommen und kdnnen dann entsprechend bei Freiwerden eines Platzes in die
Wunschbetreuung wechseln, sofern alle angemeldeten Kinder mit einem
Betreuungsplatz versorgt sind. Hierdurch soll einer ErfGllung des Rechtsanspruchs als
oberste Prioritdt entsprechend Rechnung getragen werden. Bei bestehenden
WechselwiUnschen sind stets pddagogische Hintergrinde, die das Wohl des Kindes
berGhren zu berUcksichtigen. Ein Wechsel der Einrichtung kann daher nur in der
Einzelfallobwagung nach Abstimmung mit der Einrichtungsleitung und der
Fachberatung fur die Kindertageseinrichtungen erfolgen.

Einrichtung Gruppe Belegung AufzuKni:Ic';:lrende
Auf der Raise Verldngerte Offnungszeiten (VO30) 15 8
BismarckstraBe Ganztagesbetreuung (GT40) 30 12
WeiherstraBe Halbtagsbetreuung (HT22,5) 32 3
WeiherstraBe Verldngerte Offnungszeiten (VO30) 36 19

Summe 113 42

Geht man davon aus, dass es bei den aktuell funf in Betrieb befindlichen
Gruppen und der Maximalbelegung bleibt, so ergibt sich zum Ende des
Kindergartenjahrs 2024/2025 unter nicht BerUcksichtigung mdglicher Zu- und
WegzUge eine Auslastung von 117,42 %. Angestrebt ist eine Auslastung von ca.
95 % um eine Platzreserve fUr entsprechend noch nicht absehbare Zuzige zu
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schaffen. Somit bleibt festzuhalten, dass die weitere Wiederinbetriebnahme
von Gruppen, bei entsprechend ausreichend verfugbarem pddagogischem
Personal oberste Prioritdt hat, um die bestehenden Betreuungsbedarfe
abdecken zu kdnnen.

4.3.4 Sprachforderung und Eingliederungshilfe

JLandesprogramm Kompetenzen verldsslich voranbringen (Kolibri) "

Einige Jahre lang war das Sprachférderprogramm ,Sprachférderung in allen
Tageseinrichtungen  fUor  Kinder mit  Zusatzbedarf  (SPATZ)* in  den
Kindertageseinrichtungen implementiert. Das Férderprogramm stellte finanzielle
Mittel zur gezielten Forderung von Kindern mit Zweitsprache Deutsch oder weiteren
Férderbedarfen zur Verfugung.

Seit November 2019 wurde das Programm ,SPATZ* vom neuen Programm
~Kompetenzen verldsslich voranbringen (Kolibri)* abgeldst. Dieses baut auf bereits
bewdhrte Elemente von SPATZ und dem Programm ,,Schulreifes Kind* auf. Zusatzlich
werden auch die Entwicklungsbereiche der mathematischen Vorlduferfahigkeiten,
der Motorik sowie der sozial-emotionalen Verhaltensweisen mit abgedeckt.

Die Sprachférderung nimmt einen immer gréBeren Stellenwert in der
pddagogischen Arbeit ein, was die Verstetigung der hohen Anzahl an
Fordergruppen deutlich macht.

Nachstehend werden die  wichtigsten  Anderungen  zwischen  den
Forderprogrammen SPATZ und Kolibri fUr die kommunale Praxis dargestellt:

e Pd&dagogische Fachkrafte die im Rahmen der Sprachférderung eingesetzt
werden, mussen in den ndchsten Jahren zur inhaltlichen Umsetzung von Kolibri
fortgebildet werden, denn das Programm fordert , qualifizierte
Sprachférderkrafte”. Die konkreten Rahmenbedingungen sind derzeit noch
nicht bekannt, es wird sich aber um mehrere Fortbildungstage handeln. Fir
Nicht-Fachkrafte werden darUber hinaus noch weitere Qualifizierungszeiten
anfallen.

e Neues und zentrales Element ist ein durch die Kitas verbindlich den Eltern
anzubietendes Entwicklungsgesprdch im Anschluss an die
Einschulungsuntersuchung. In diesem  Gesprdch  beraten  Eltern,
pddagogische Fachkrafte der Kita und nach Moglichkeit
Kooperationslehrkrafte der  Grundschulen sowie Vertreter  des
Gesundheitsamts und von FrGhférderstellen gemeinsam Uber
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FordermaBnahmen und treffen eine auf die individuellen Bedurfnisse des
Kindes zugeschnittene Entscheidung bezUglich der Forderung. Ausfluss aus
diesem Gesprdch und der strukturierten Beobachtung, ist auch die
Feststellung des Sprachférderbedarfs des Kindes.

Mit Einstellung einer Fachberatung in Riederich wurde diese Art von Gesprdch und
andere inhaltliche Forderungen in der frUhpddagogischen Arbeit bereits
implementiert. In Riederich arbeiten die Kindergdrten bei der strukturierten
Sprachbeobachtung mit den Verfahren Seldak (Sprachentwicklung und Literacy
bei deutschsprachig aufwachsenden Kindern) und Sismik (Sprachverhalten und
Interesse an Sprache bei Migrantenkindern in Kindertageseinrichtungen).

e Die Bildung einer Sprachférdergruppe ist bereits ab zwei Kindern méglich, was
deutlich unter der Anforderung von SPATZ liegt.

e Eine Férderung in geringerem Umfang, ist auch mit der Angabe von einem
einzigen Kind mit Sprachférderbedarf moglich, sofern eine 1:1-Férderung
dringend angezeigt ist.

Aktuell kédnnen aufgrund der angespannten personellen Situation in den
Einrichtungen keine Sprachférdergruppen eingerichtet werden. In der Praxis fallt es
aufgrund des angespannten Fachkraftemarkts zunehmend schwer, fOr die
Sprachférderung quadlifizierte pddagogische Fachkrafte zu finden.

Landesprogramm ,,SprachFit"

Auch in Baden-Wurttemberg verfehlen mittlerweile zu viele Kinder die
Mindeststandards und zu wenige erreichen die Optimalstandards. Als Teil einer
umfassenden Bildungsreform der Landesregierung hat das Ministerium for Kultus,
Jugend und Sport im Jahr 2024 deshalb das neue Sprachférderprogramm
wSprachFit" vorgestellt, dass einen neuen Schwerpunkt in der Sprachférderung
schaffen soll und wesentlicher Baustein fUr eine intensivere Kooperation zwischen
Kindertageseinrichtungen und Schule sein sol, um bereits in den
Kindertageseinrichtungen eine ausreichende Basis fur den Schulbesuch zu schaffen.

Die Sprachkompetenz ist die Basis fUr die schulische Bildung. Das Programm
»SprachFit" soll diese Basis mittels fUnf SGulen schaffen und wird sukzessive auf- und
ausgebaut. FUr diesen schrittweisen Aufbau, der im aktuellen Schuljahr 2024/2025
mit bis zu 200 Standorten und 450 Gruppen mit einer freiwilligen Teilnahme gestartet
ist, wird die Landesregierung unter Einbeziehung vorhandener Ressourcen fur die
Haushaltsjahre 2025/2026 die notwendigen Mittel in Hohe von ca. 100 Millionen Euro
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bereitstellen. Die Férderung soll ab dem Zeitpunkt des Vollausbaus ab dem Schuljahr
2027/2028 in der Flache verbindlich sein.

Die Kindertageseinrichtungen spielen insbesondere fUr die Dritte der funf SGulen des
Landesprogramms ,SprachFit" eine entfscheidende Rolle. Hierbei soll die
allfagsintegrierte  Sprachbildung und  Sprachférderung  for  Kinder in
Kindertageseinrichtungen durch die FortfGhrung des Programms ,Sprach-Kita“
fortgefUhrt und ausgebaut werden. So sollen zusétzliche Fachberatungen die
Erfolgsfaktoren des Programms in weitere Kindertageseinrichtungen hineintragen.

Die wesentlichen Aufgaben der Kindertageseinrichtungen umfassen dabei:

e Praktizierung einer alltagsintegrierten Sprachférderung. Pddagogische
Fachkrafte in den Kindertageseinrichtungen sollen jede Gelegenheitim Alltag
nutzen, um die Sprachentwicklung der Kinder zu férdern. Dies kann durch
gezielte sprachliche Anregungen, das Einbinden von Sprache in alle
Akfivitdten und die Schaffung einer sprachlich anregenden Umgebung
erfolgen.

e Kindertageseinrichtungen sollen hierbei die Eltern einbinden um in enger
Zusammenarbeit eine kohdrente Sprachentwicklung sowohl in der Einrichtung
als auch zuhause zu gewdhrleisten. Sie sollen die Eltern Uber die Bedeutung
der Sprachférderung informieren und Anregungen weitergeben, wie auch
Eltern die Sprachentwicklung inrer Kinder unterstitzen kénnen.

e Die Kindertageseinrichtungen sind verantwortlich fir die kontinuierliche
Weiterentwicklung ihrer Sprachférderkonzepte und —praktikten. Die
pddagogischen Fachkrafte sollen regelmdaBig an Fortbildungen teilnehmen
und neue Erkenntnisse und Methoden in ihre tagliche Arbeit implementieren.

Durch eine umfassende und kontinuierliche Sprachférderung im  Alltag wird
angestrebt, dass alle Kinder, unabhdngig von ihrer Herkunft und ihren individuellen
Voraussetzungen, gleiche Chancen auf eine erfolgreiche Sprachentwicklung und
somit auf Bildungsteilhabe haben. In diesem Rahmen ist eine enge Kooperation mit
den Grundschulen hinsichtlich einer gemeinsamen Fortbildung und des
gemeinsamen Austauschs, in Bezug auf Kooperationen bei Projekten und
Akftivitaten, bei der Elternarbeit sowie der individuellen UnterstUtzung vorgesehen.

Eingliederungshilfe

Mit  Stichtag 01.10.2024 erhdlt ein Kind im Kindergartenjahr 2024/2025
Eingliederungshilfe vom Kreissozialamt Reutlingen.
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Nachdem die Eltern eines Kindes beim zustdndigen Kreissozialomt entsprechende
Leistungen beantragt haben und diese bewilligt wurden, erhdlt die Gemeinde
hierUber eine Mitteilung. AnschlieBend obliegt es der Verwaltung, dass
entsprechend erforderliche Personal (Inklusionskraft) zu stellen, um die besondere
Betreuung des Kindes in der Einrichtung baldmdglichst beginnen zu kdnnen. For
Inklusionskr&fte besteht derzeit kein Fachkrafteerfordernis. Dennoch kann es in
einigen Fdllen situationsbedingt sehr schwierig sein, entsprechendes Personal zu
akquirieren. Bislang konnte der Bedarf weitestgehend Gber bereits vorhandenes
Personal abgedeckt werden.
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4.4 Kernzeit- und Ganztagesbetreuung Gutenbergschule

Seit Oktober 2012 befindet sich die Kernzeit- und Ganztagesbetreuung an der
Gutenbergschule in  der Tragerschaft der Gemeinde Riederich. Die
Betreuungseinrichtung erfreut sich groBer Beliebtheit bei Eltern und Kinder, was sich
nicht nurin den RGckmeldungen, sondern auch in den stets hohen sowie steigenden
Anmeldezahlen widerspiegelt.

441 Personal

Die federfUhrende Ansprechpartnerin der Kernzeit- und Ganztagesbetreuung ist
aktuell Frau Ulrke Golzem. Grundsatzlich wird die Kernzeit- und
Ganztagesbetreuung von einem Leitungstandem gefUhrt, die zweite Leitungsstelle
ist zum aktuellen Zeitpunkt vakant. Insgesamt stehen fUr die Betreuung von bis zu 50
Kindern pro Tag aktuell sechs Betreuungskrafte inklusive der Leitung zur VerfGgung.
Weiterhin wird die Kernzeit- und Ganztagesbetreuung aktuell von einer Studentin
unterstotzt.

Weitere UnterstUtzung erfolgt durch eine Hauswirtschaftskraft, welche nicht
pddagogische Aufgaben des Betreuungsalltags und -ablaufs Ubernimmt sowie die
Vorbereitung und Ausgabe des Mittagessens Gbernimmt.

Aktuell befindet sich eine Betreuungskraft in Elternzeit.

Iwar handelt es sich bei der Kernzeit- und Ganztagesbeftreuung um keine
Kindertageseinrichtung nach dem KiTaG, allerdings ist der Betreuungsalltag und die
damit verbundenen Abldufe sehr komplex und bedurfen einer guten Organisation
und regelmdBiger Teambesprechungen. In der Vergangenheit reichten die
Leitdeputate zwar aus, um die Betreuungszeiten der Kinder abzudecken, allerdings
fehlte es jeher an VerfGgungs- und Leitungszeiten. Damit das Team vor Ort gute
Arbeit leisten kann, beschloss der Gemeinderat im Dezember 2019, als wichtigen
und richtigen Schritt in Sachen Betreuungsqualitdt, dem Team der Kernzeit- und
Ganztagesbetreuung ein  MindestmaB  an  Verfugungszeiten, analog der
Kindergartenteams, zu gewdhren.

Das Team der Kernzeit- und Ganztagesbetreuung kooperiert mit der
Gutenbergschule und erhdlt durch die Fachberatung der Gemeinde
entsprechende UnterstUtzung.

442 Betrevungsformen

Im aktuellen Kindergarten- bzw. Schuljahr werden im Normalbetrieb abseits des
Vormittagsunterrichts zwischen 8.15 Uhr und 11.50 Uhr folgende Betreuungszeiten in
der Kernzeit- und Ganztagesbetreuung angeboten:
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Montag 7.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Dienstag 7.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Mittwoch 7.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Donnerstag 7.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Freitag 7.00 Uhr bis 14.00 Uhr

Diese Betreuungszeiten schlieBen alle anderen Angebote mit ein. So kdnnen die
Eltern auch weiterhin die Betreuungsform 7.00 Uhr bis 13.00 Uhr ohne eine warme
Mahlzeit oder 7.00 Uhr bis 13.00 Uhr sowie 7.00 Uhr bis 14.00 Uhr jeweils mit warmer
Mahlzeit fUr ihr Kind in Anspruch nehmen.

Aufgrund der nach wie vor hohen Nachfrage auch nach langen Betreuungszeiten,
stehen diese fUr das aktuelle Schuljghr nicht zur Diskussion, denn ein
Betreuungsangebot wird immer dann aufrechterhalten, wenn hierfir ein &értlicher
Bedarf konstant vorhanden ist. Als ortlicher Bedarf in der Kernzeitbetreuung wird eine
konstante Mindestanmeldezahl von funf Kindern vorausgesetzt. Hintergrund ist die
Anwesenheitspflicht von mindestens zwei Betreuungskraften zu allen Zeiten, an
denen ein Kind in der Kernzeitbetreuung betreut wird.

Die Entwicklung zu immer mehr betreuten Kindern ist vor dem Hintergrund der
Diskussion Uber kunftige Schulformen in Baden-Wurttemberg von groBem Interesse.
Ein durchgdngiges Angebot von 7.00 Uhr bis 16.00 Uhr entspricht im Wesentlichen
den GrundzUgen einer Ganztagesgrundschule.

Mit  Einsetzen des Rechtsanspruchs auf eine Ganztagesbetreuung von
Grundschulkindern ab dem Schuljahr 2026/2027 ist ohnehin auf die Schaffung
entsprechend ausreichender Betreuungsangebote hinzuwirken.

44.3 Aktuelle Belegungszahlen

Im aktuellen Schuljahr 2024/2025 sind im ersten Halbjahr 77 Kinder und im zweiten
Halbjohr 67 Kinder fUr die Kernzeit- und Ganztagesbetreuung an der
Gutenbergschule angemeldet. Aufgrund der Anmeldezahlen und der verfGgbaren
PlatzkapazitGten musste auch in diesem Schuljahr teilweise ein Losentscheid
durchgefUhrt werden. Hierbei mussten mehrere Absagen fur stark besuchte Tage
erteilt werden, da die rGumlich beengten Verhdaltnisse in der Schulkiche sowie dem
Fachklassentrakt in seiner derzeitigen Ausgestaltung eine Betreuung von mehr als
50 Kindern gleichzeitig nicht zulassen. Die Verpflegung der Kinder mit Mittagessen
muss in bis zu drei Schichten erfolgen. Zu berUcksichtigen sind hierbei auch
Schulerinnen und Schuler der Kooperationsklasse der Karl-Georg-Haldenwang-
Schule in MUnsingen, die im Nebenraum der SchulkUGche ebenfalls ihr Mittagessen
einnehmen.
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Zum Schuljahr 2016/2017 wurden neue, verbindliche Stichtage zur Anmeldung
eingefUhrt, da in der Vergangenheit eine verldssliche Planung und Arbeit aufgrund
einer Vielzahl an An-, Um- und Abmeldungen nicht moglich war. Dies fGhrte nicht
nur in der taglichen Arbeit vor Ort zu Problemen, sondern steigerte auch den
Verwaltungsaufwand enorm. Durch die neue Regelung sind die Kompetenzen und
Ansprechpartner fOr alle Beteiligten klar geregelt. Vereinzelte Anfragen nach
Ausnahmeregelungen werden immer noch an die Verwaltung herangetragen,
welchen aber nur in tatsdchlichen Hartefdllen entsprochen werden kann und wird.
Diese konsequente Handhabung kann in Teilen zu Unmut bei den Eltern fGhren,
weshalb die Verwaltung im Dialog mit der Kernzeit- und Ganztagesbetreuung stets
bemuUht ist, die Interessenlagen auszugleichen.

Seit dem Schuljahr 2020/2021 werden bei der Platzvergabe fUr die Kernzeit- und
Ganztagesbetreuung gemeinsam mit  dem  Gemeinderat  festgelegte
Vergabekriterien sowie ein darauf basierendes Punktesystem angewandt. Dadurch
soll eine objektive und gleichbehandelnde Platzvergabe im Rahmen der
Anforderungen an eine Offentliche Einrichtung im Sinne der Gemeindeordnung
(GemOQ) fur Baden-Wurttemberg gewdhrleistet werden. Aufgrund einer Vielzahl von
Anmeldungen musste vereinzelt im Schuljahr 2023/2024 und im Schuljahr 2024/2025
ein Losentscheid bei punktgleichen Anmeldungen durchgefUhrt werden.

Es zeigt sich in den letzten Jahren immer wieder, dass einerseits der Gesamtbedarf
an Betreuungsplatzen in der Kernzeit- und Ganztagesbetreuung immer weiter steigt,
aber auch vermehrt die langen Befreuungszeiten bis 16.00 Uhr in Anspruch
genommen werden. Beides fUhrt dazu, dass die personelle und rdumliche
Ausstattung immer wieder angepasst werden musste.

Zusatzlich wird hierdurch die Notwendigkeit bestatigt, perspektivisch die Schulkiche
sowie den Fachklassentrakt baulich an die Nutzung als Kernzeit- und
Ganztagesbetreuung anzupassen. Der Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung in
der Grundschule ist seit Herbst 2021 beschlossen und gesetzlich verankert. Er soll ab
dem Schuljahr 2026/2027 eine BetreuungslUcke schlieBen, die nach der Kita-Zeit for
viele Familien entsteht, sobald die Kinder eingeschult werden. Den erforderlichen
Ganztagsausbau unterstUtzt der Bund mit Finanzhilfen in Hohe von bis zu 3,5
Milliarden Euro fUr Investitionen in die Infrastruktur.

Als gréBtes Problem wird ein mogliches Fachkrafterfordernis in  der

Ganztagesbetreuung gesehen, da hiermit eine weitere ernstzunehmende
Verscharfung auf dem ohnehin schwierigen Fachkraftemarkt zu befirchten ist.
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5 Ortliche Bedarfsplanung

Die ortliche Bedarfsplanung wird aufgestellt, um zu einer Einsch&tzung gelangen zu
kbnnen, ob eine ausreichende Zahl an Betreuungspldtzen zur VerflUgung steht.
GemdRB § 3 Abs. 3 KiTaG sind die Gemeinden zu einer kommunalen Bedarfsplanung
verpflichtet. Diese muss vom Gemeinderat beschlossen werden und anschlieBend
dem ortlichen Trager der Jugendhilfe (hier: Landratsamt Reutlingen) angezeigt
werden. Auch andere Trager auf Gemeindegebiet muUssen unter bestimmten
Voraussetzungen in die értliche Bedarfsplanung aufgenommen werden. Dies ist zum
heutigen Zeitpunkt nicht der Fall.

5.1 Betreuung der Kinder bis zum 3. Lebensjahr (U3)

Die Betreuung der Kinder in der Kinderkrippe soll in drei unterschiedlichen
Betreuungsformen (Halbtags, Verldngerte Offnungszeiten oder Ganztagesbetrieb)
erfolgen. Ergdnzend hierzu kénnen Eltern eine Betreuung im Rahmen der
bestehenden TigeR-Gruppe in der Stuttgarter Str. 8 in Anspruch nehmen. Mit diesem
Gesamtangebot wird ein groBes Spekitrum an Betreuungszeiten fUr Kleinkinder
abgedeckt.

5.1.1 Betreuungseinrichtungen U3

Folgende Betreuungsangebote sollen im Gemeindegebiet zur Auswahl stehen:

Einrichtung Gruppenzahl Betreuungsangebote Platze
Kinderkrippe 3 siehe 4.2.2 30
TigeR : Tagespflege in anderen geeigneten 9
< RAumen; individuelle Betreuungszeiten
Summe 39

5.1.2 Kinderzahlen

Hierbei wird unterschieden, ob Kinder das erste Lebensjahr bereits vollendet haben
oder nicht. Zundchst werden lediglich die Kinder betrachtet, die das erste
Lebensjahr bereits vollendet haben und somit einen uneingeschrdnkten
Rechtsanspruch auf einen Betreuungsplatz besitzen:
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Geburtenzeitraum fir .. max. mogliche
., . . Anzahl der Verfugbare
Kindergartenjahr anspruchsberechtigte . .. Betreuungsquot
k Kinder Platze
Kinder e

2022/2023 01.08.2020 - 31.07.2022 83 39 46,99 %

2023/2024 01.08.2021 - 31.07.2023 88 39 44,32 %

2024/2025 01.08.2022 - 31.07.2024 74 39 52,70 %

GemaB § 24 Abs. 3SGB V. V. m. § 3KiTaG sind die Kommunen verpflichtet darauf
hinzuwirken, dass auch fur Kinder unter einem Jahr ein bedarfsgerechtes Angebot
vorgehalten wird. FUr diese Kinder gilt seit dem 01. August 2013 der eingeschrénkte
Rechtsanspruch auf einen Betreuungsplatz, wenn die Betreuung fUr die Entwicklung
des Kindes geboten ist oder die Erziehungsberechtigten einer Erwerbstatigkeit
nachgehen, eine Erwerbstatigkeit aufnehmen oder Arbeit suchend sind, sich in einer
beruflichen BildungsmaBnahme, in der Schul- oder Hochschulausbildung befinden
oder Leistungen zur Eingliederung im Sinne des SGB Il erhalten.

Berechnet man also die absolute Zahl der unter Dreijdhrigen, ergeben sich folgende
Zahlen:

t it fu .. -
Geburtenzeitraum fur Anzahl der Verfigbare max. mogliche

Kindergartenjahr anspruch.sberechhgte Kinder Platze B
Kinder
2022/2023 01.08.2020 - 31.07.2023 134 39 29.10 %
2023/2024 01.08.2021 - 31.07.2024 135 39 28,89 %
2024/2025 01.08.2022 - 31.07.2025 1221 39 31,45%

Die Anzahl der Kinder ist im aktuellen Kindergartenjahr im Vergleich zu den beiden
Vorjahren gesunken, allerdings kdnnen Geburten nur aufgrund der Durchschnitte
der Vorjahre hochgerechnet und Zuzige nur schwer abgeschdtzt werden.
Aufgrund der Erfahrungen der letzten Jahre ist von einer, im Vergleich zu den in der
Tabelle genannten Zahlen, héheren tatsdchlichen Betreuungsquote auszugehen,
da Kinder teilweise in auswdartigen Kindertageseinrichtungen, in Firmen-Kitas oder
durch Tagespflegepersonen betreut werden.

1 Stand zum 01.10.2024 waren 84 Kinder; die angegebene Zahl ist eine Schétzung aufgrund der
durchschnittichen Geburtenzahlen der vergangenen Jahre.
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5.2 Betreuung der Kinder ab dem 3. Lebensjahr (U3)

GemdB § 24 Abs. 1 SGB VIl hat ein Kind ab Vollendung des dritten Lebensjahres bis
zur Vollendung des sechsten Lebensjahres einen Anspruch auf Betreuung in einer
Kindertageseinrichtung.

5.2.1 Betreuungseinrichtungen U3

Im Normalbetrieb sollen den Eltern bei entsprechend ausreichend vorhandenen
Personalressourcen grundsatzlich nachfolgende Betreuungsformen in den einzelnen
Einrichtungen angeboten werden.

Einrichtung Gruppenzahl Betreuungsangebote Platze
Auf der Raise 2 Verlangerte Offnungszeiten (VO30) 50
BismarckstraBe 2 Ganztagesgruppe (GT40) 40
WeiherstraBe 2 Halbtagsbetreuung (HT22,5) 56
WeiherstraBe 3 Verléngerte Offnungszeiten (VO30) 75
Summe 221

Betreuungspldtze nach Angebotsformen

= Halbtagsbetreuung = Verldngerte Offnungszeiten Ganztagsbetreuung

Die Angabe der Platze ist gemdaB der jeweiligen Betriebserlaubnis als maximal
maogliche Hochstgruppenstarke zu verstehen. Inhaltlich wird an dieser Stelle auf die
Ausfihrungen unter 4.3.3 verwiesen. Platzreserven fur Kinder mit besonderen
Bedarfen sowie fUr Zuzige von Kindern sollten vorgehalten werden.
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An den bestehenden Betreuungsformen kdnnen sich nach Beratung und
Beschlussfassung im Gemeinderat auch kurzfristige Anderungen ergeben.

5.2.2 Kinderzahlen

Die nachfolgenden Zahlen und Quoten errechnen sich jeweils fUr das Ende eines
Kindergartenjahres, wenn alle Kinder, deren Anspruch auf einen Betreuungsplatz
sich erst im Laufe des Kindergartenjahres mit dem dritten Geburtstag ergeben hat
(z. B. Ende Juli), die Einrichtung besuchen. Zu diesem Zeitpunkt besuchen daher
nahezu vier komplette Jahrgdnge unsere Einrichtungen.

FUr die in der Tabelle genannten Kindergartenjahre sind zum Stand 01.10.2024
folgende Kinderzahlen maBgebend:

ST 1T Anzahl der Verfigbare max. mogliche

Kindergartenjahr anspruch-sberechhgte Kinder Plétze AR
Kinder
2022/2023 01.08.2016 - 31.07.2020 188 200 106,30 %
2023/2024 01.08.2017 — 31.07.2021 176 200 113,63 %
2024/2025 01.08.2018 — 31.07.2022 164 200 121,95 %
2025/2026 01.08.2019 — 31.07.2023 166 200 120,48 %
2026/2027 01.08.2020 - 31.07.2024 161 200 124,22 %

Nachdem auf Dauer nicht die Hochstgruppenstarke, sondern die Normalbelegung
angestrebt wird, wurde in der obenstehenden Tabelle die Zahl der verfGgbaren
Platze bewusst gewdhlt. Zu beachten ist allerdings, dass die 200 geplanten
Betreuungsplatze voraussetzen, dass genigend Personal vorhanden ist, um die
Gruppen gemdaB den gesetzlichen Anforderungen betreiben zu kénnen. Aus
heutiger Sicht ist festzustellen, dass aufgrund des bestehenden Mangels an
pddagogischem Personal nicht ausreichend Gruppen betrieben werden kénnen,
um die Betreuungsbedarfe vollstdndig abdecken zu kdnnen. Sofern in den
Kindergdrten Auf der Raise und BismarckstraBe bei personellen Zuwdchsen jeweils
die Wiederaufnahme einer zweiten Gruppe erfolgen kann, kdnnen die
Betreuungsbedarfe ausreichend und mit weiterhin vorhandener Platzreserve
abgedeckt werden. Weiterhin steht mit einer moglichen Inbetriebnahme einer
fOnften Gruppe im Kindergarten WeiherstraBe eine weitere Platzreserve je nach
vorhandenen Betreuungsbedarfen zur VerfUgung. Oberste Prioritdt muss daher die
Inbetriebnahme weiterer Gruppen durch personelle Zugewinne haben, sodass die
Betreuungsbedarfe wieder ausreichend abgedeckt werden kdnnen.
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Die Erfahrung hat gezeigt, dass es von Vorteil ist eine entsprechend ausreichende
Platzreserve mit Blick auf die Handlungsfahigkeit in verschiedensten Konstellationen
wie beispielsweise bei Zuzigen und besonderen Betreuungsbedarfen von Kindern
vorzuhalten.

Zu beachten ist, dass die Tabelle die Situation angesichts der absoluten Kinderzahl
zeigt und somit die Kinder unberUcksichtigt bleiben, die zwar aufgrund des Alters
einen Anspruch auf Befreuung haben, diesen aber nicht, in einer anderen
Kommune oder in einem Befriebskindergarten in Anspruch nehmen. Die
Erfahrungen aus der Vergangenheit zeigen, dass nicht alle Kinder tatsdchlich die
kommunalen Kindertageseinrichtungen vor Ort auch besuchen.

Allgemein wird hierbei von einer Quote von 95 % ausgegangen. Die
Belegungszahlen sind daher jahrlich neu zu ermitteln und zu bewerten. Die
Besuchsquote lag in den vergangenen Jahren wiederholt unter dem landesweiten
Durchschnitt. Man kann somit festhalten, dass die Gemeinde Riederich hinsichtlich
geplanter Betreuungsplatze gut aufgestellt ist, sofern das entsprechende
pdadagogische Personal ausreichend vorhanden ist.

Wichtigstes Ziel ist, dass in der Praxis stets ausreichend Pl&tze zur VerfUgung stehen,

um die anspruchsberechtigten Bedarfe vollumfénglich abdecken zu kdnnen. Eine
entsprechend einkalkulierte Platzreserve ist daher unerldsslich.
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6 Kinderzahlen in Riederich

6.1 Geburtenentwicklung

Um die kiUnftige Belegung der Krippen- bzw. Kindergartenplatze abschdtzen zu
kdnnen, sind auch die Geburtenzahlen der vergangenen Jahre entscheidend. Die
Geburtenzahlen sind immer wieder gewissen Schwankungen unterworfen.
Nachdem die Zahl der Geburten im Jahr 2021 eingebrochen ist bewegt sie sich
seither auf relativ konstantem Niveau mit leicht positivem Trend. Im Jahr 2024 (Stand
31.12.2024) wurden insgesamt 41 Kinder geboren.
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6.2 Tatsachliche Kinderzahlen

Nicht alle Kinder, deren Eltern zum Zeitpunkt der Geburt in Riederich wohnen,
bleiben auch MitbUrgerinnen und MitbiUrger unserer Gemeinde. Einige Kinder
wechseln mit ihren Eltern den Wohnort. Daher ist es wichtig, nicht nur die Anzahl der
Geburten in den Fokus zu nehmen, sondern die tatsdchlichen Kinderzahlen zu
betrachten.

Betrachtet man beispielsweise das Jahr 2024, so sind bei 41 ,,Riedericher* Geburten
insgesamt 42 Kinder in unserem Melderegister verzeichnet, die im Jahr 2024 (Stand:
31.12.2024) geboren wurden. Es sind also mehr Kinder durch Zuzug hinzugekommen,
als durch Wegzug verloren gingen. Der leicht positive Trend der Vorjahre setzt sich
damit fort. Dies kann ein Indiz dafUr sein, dass sich die Gemeinde kontinuierlich
verjungt, beispielsweise durch den Erwerb von Bestandsimmobilien durch junge
Familien.

In nachfolgender Tabelle ist die Zahl der in 2024 geborenen und derzeit in Riederich
gemeldeten Kinder im Vergleich zu den Vorjahren zu sehen:
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Die Ursachen fUr Weg- und ZuzUge sind vielschichtig und hdngen sicherlich oftmals
mit verdnderten Lebens- und Familienmodellen sowie den gestiegenen
Anforderungen der Berufswelt an die rGdumliche Flexibilitt der Eltern zusammen.

Vor diesem Hintergrund sollte darauf hingewiesen werden, dass ein
Betreuungsanspruch nur dann eingefordert werden kann, wenn dieser Anspruch
mindestens sechs Monate vor Entstehen des Betreuungsbedarfs bei der neuen
Gemeinde angemeldet wird.
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Spontane Zuzige und eine kurzfristige Anmeldung der Kinder in der neuen
Kindertageseinrichtung werden zwar zum Wohle des Kindes angestrebt, kdnnen
allerdings auch in Riederich aus ablauforganisatorischen Grunden nicht in jedem
Falle unverzuglich, sondern oftmals lediglich mit gewissem zeitlichem Verzug
gewdhrleistet werden. In Zeiten bestehender Herausforderungen bei der Erflllung
des Rechtsanspruchs trifft dies umso mehr zu.
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7 Finanzierung auf ortlicher Ebene

Die Bezahlung des Personals in den Betreuungseinrichtungen, die Bereitstellung der
Gebdude, Unterhaltungskosten und Sachmittel - die Kinderbetreuung ist nicht nur
ein organisations- und planungsaufwendiges Themenfeld, sondern erfordert auch
einen enormen finanziellen Aufwand seitens der Gemeinde.

Bereits wahrend der Corona-Pandemie hat der ohnehin stark defizitére Bereich der
Kinderbetreuung durch  erhdhte laufende  Kosten  sowie  geringere
GebUhreneinnahmen gelitten. Durch die langen Phasen der vorldufigen
HaushaltsfGhrung in den Jahren 2023 und 2024, in denen gemdB
§ 83 Gemeindeordnung (GemO) fUr Baden-Wirttemberg finanzielle Leistungen nur
erbracht werden durfen, zu denen die Gemeinde rechtlich verpflichtet ist oder die
fOr die WeiterfUhrung notwendiger Aufgaben unaufschiebbar sind, sowie stetigen
Bewegungen bei der Personalausstattung, teilweisen Aufnahmestopps und den
damit verbundenen stagnierenden oder sinkenden Kinderzahlen bei den einzelnen
Einrichtungen, mehrerer Uberdurchschnittlich hoher TarifabschlUsse und einer
steigenden Inflation unterliegen die nachfolgend dargestellten Ertrdge und
Aufwendungen in den einzelnen Einrichtungen starken Schwankungen.

Deshalb sind die Entwicklungen in den nachfolgenden Aufstellungen im Rahmen
der KostenUbersicht der jeweiligen Einrichtungen gegebenenfalls schwer
einzuordnen.

7.1 Finanzielle Forderung fir Kinder bis zum 3. Lebensjahr (U3)

7.1.1 Kostenibersicht U3

Die Tabelle auf der Folgeseite stellt den Finanzierungssaldo von Aufwendungen und
Ertrdgen der vergangenen Jahre dar.

Haushaltsjahr Kinderkrippe TigeR Summe
20222 142.367 € 39.232 € 181.599 €
20233 73.599 € 31.809 € 105.408 €
20244 157.516 € 36.143 € 193.659 €

2 Vorlgufige Zahlen zum Stand 31.12.2022; ohne Abschreibungen, Verzinsungen und kalk. Kosten

3 Vorlgufige Zahlen zum Stand 31.12.2023; ohne Abschreibungen, Verzinsungen und kalk. Kosten

4 Vorlgufige Zahlen zum Stand 31.12.2024; ohne Abschreibungen, Verzinsungen und kalk. Kosten
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7.1.2 Kostendeckungsgrad durch Elternbeitrage U3

Der von der Gemeindeprufungsanstalt Baden-Wirttemberg empfohlene Richtwert
hinsichtlich eines angemessenen Elternbeitrags an den Betriebskosten betréagt 20 %
der Betriebsausgaben. Da die Eltern der TigeR-Kinder ihre GebUhren nicht an die
Gemeinde Riederich entrichten, errechnen sich die nachfolgenden Zahlen
ausschlieBlich fur die Kinderkrippe. FUr die Betriebsaufwendungen gilt dies analog.

Vereinnahmte Summe der
Haushalisjah Kost k
aushalisjahr Benutzungsgebihren Betriebsaufwendungen ostendeckungsgrad
20225 52.922 € 522.983 € 10,12 %
2023¢ 39.722 € 418.263 € 9.50 %
20247 31.474 € 373.810 € 8,42 %

Anhand der Zahlen wird deutlich, dass die eingenommenen BenutzungsgebuUhren
nicht ausreichen, um einen Kostendeckungsgrad in Hohe von 20 % zu erreichen. Der
Kostendeckungsgrad liegt bereits seit mehreren Jahren bei weitem unter dem
angestrebten Ziel.

Der erste Betreuungsmonat entspricht jeweils dem Eingewdhnungsmonat. In diesem
Monat sind die Kinder nur stundenweise in der Einrichtung, so dass hierfGr auch nicht
die volle GebuUhr enfrichtet werden muss. Die Eltern bezahlen im ersten Monat
gemdB der Benutzungs- und GebuUhrenordnung fir die kommunalen
Kindertageseinrichtungen in der Kinderkrippe immer 37.5 % der eigentlichen
BetreuungsgebUhr.

5 Vorlaufige Zahlen zum Stand 31.12.2022; ohne Abschreibungen, Verzinsungen und kalk. Kosten
¢ Vorlaufige Zahlen zum Stand 31.12.2023; ohne Abschreibungen, Verzinsungen und kalk. Kosten

7 Vorlaufige Zahlen zum Stand 31.12.2024; ohne Abschreibungen, Verzinsungen und kalk. Kosten
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7.2 Finanzielle Forderung fir Kinder ab dem 3. Lebensjahr (U3)

7.2.1 Kostenubersicht U3

Der kommunale Zuschussbedarf (Saldo aus Aufwendungen und Ertrdge) im
Betreuungsbereich der Drei- bis Sechsjdhrigen stellt sich in den vergangenen Jahren
wie folgt dar:

Haushalts- Lo Ee Kindergarten Kindergarten Kindergarten
s Aufgaben der . . . Summe
jahr . Auf der Raise BismarckstraBe WeiherstraBe
Kinderbetreuung
20228 83.359 € 194877 € 359.019 € 599.496 € 1.236.751 €
2023? 111.741 € 331.130 € 342.983 € 575.829 € 1.361.683 €
202410 126.185 € 206.553 € 296.469 € 592.123 € 1.221.330 €

Anhand der Summen [&sst sich ablesen, welchen Differenzbetrag die Gemeinde im
jeweiligen Jahr aus eigenen Finanzmitteln aufzubringen hat. Jegliche Elternbeitrage,
ZuschUsse oder Zuwendungen sind bei diesen Summen bereits verrechnet.

7.2.2 Kostendeckungsgrad durch Elternbeitrcige U3
Wie im Kleinkindbereich wird auch im Bereich der Uber Dreijdhrigen ein

Kostendeckungsgrad von 20 % empfohlen. FUr die vergangenen Jahre ergeben sich
hierbei fUr die Gemeinde Riederich folgende Zahlen:

Haushaltsjahr VeI el Kostendeckungsgrad
) Benutzungsgebihren Betriebsaufwendungen 99
20221 140.397 € 1.622.109 € 8,66 %
202312 145.848 € 1.753.194 € 8,32 %
202413 157.427 € 1.599.405 € 9,84 %

Der erzielte Kostendeckungsgrad liegt auch im U3-Bereich nach wie vor deutlich
unter dem empfohlenen Wert von 20 %. Dies bedeutet, dass in den letzten Jahren
die Betfreuung der Kinder zu einem wesentlich groBeren Teil von Seiten der

8 Vorlgufige Zahlen zum Stand 31.12.2022; ohne Abschreibungen, Verzinsungen und kalk. Kosten

? Vorlaufige Zahlen zum Stand 31.12.2023; ohne Abschreibungen, Verzinsungen und kalk. Kosten

10 Vorlaufige Zahlen zum Stand 31.12.2024; ohne Abschreibungen, Verzinsungen und kalk. Kosten

1 Vorlaufige Zahlen zum Stand 31.12.2022; ohne Abschreibungen, Verzinsungen und kalk. Kosten

12 Vorlaufige Zahlen zum Stand 31.12.2023; ohne Abschreibungen, Verzinsungen und kalk. Kosten

13 Vorlaufige Zahlen zum Stand 31.12.2024; ohne Abschreibungen, Verzinsungen und kalk. Kosten
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Gemeinde finanziert wurde, als dies von der Gemeindeprufungsanstalt Baden-
Wurttemberg empfohlen wird.

Eine stetig wiederkehrende Uberprifung der Betreuungsgebihren sowie
Anpassungen unter Zugrundelegung der ,,gemeinsamen Empfehlungen der Kirchen
und der Kommunalen Landesverbdnde zur Festsetzung der Elternbeitrdge* ist daher
unerld@sslich, um die Elternschaft moderat an den Gesamtkosten fUr die
Kinderbetreuung zu beteiligen.

Wie im U3-Bereich ist auch im U3-Bereich der erste Betreuungsmonat als
Eingewdhnungsmonat ausgestaltet. Im Gegensatz zur Kinderkrippe erstreckt sich die
Eingewdhnung in den Kindergdrten in der Regel nur auf zwei anstatt vier Wochen.
Die Eltern bezahlen im ersten Monat geman der Benutzungs- und GebUhrenordnung
fOr die kommunalen Kindertageseinrichtungen in den Kindergdarten immer 68,75 %
der eigentlichen BetreuungsgebUhr.
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8 Fazit und Ausblick

Die aktuell nach wie vor groBte Herausforderung im Kinderbetreuungsbereich ist die
Gewinnung und Bindung von p&ddagogischen Fachkréaften auf einem ausgezehrten
Arbeitsmarkt. In den kommenden Jahren ist eine weitere Verscharfung des bereits
jetzt drastischen Fachkréaftemangels zu erwarten. Die Arbeit mit reduzierten
personellen Ressourcen verlangt sowohl den Teams vor Ort als auch dem Tréager
sowie den Eltern vieles ab und fUhrt immer wieder zu Einschrénkungen in den
Betreuungsbetrieben.

Allgemein stellt daher eines der wichtigsten kurzfristigen Ziele dar, mit aller Kraft die
Betriebe in den Kindergdrten anhand der gegebenen Mdglichkeiten zu stabilisieren,
vorhandenes Personal zu binden und neue Fachkrafte durch eine gute Position am
Fachkraftemarkt sowie durch kreative Ansétze zu gewinnen, um so im besten Fall
die Befreuungskapazitdten und Betreuungsumfdnge sukzessive wieder erhdhen zu
kdnnen.

Die Betreuungssituation im Kleinkindbereich (U3) kann aktuell als nach wie vor
ausreichend angesehen werden. Die nach wie vor bestehenden Bedarfe an einem
Betreuungsplatz sowie die Zahl der verfUgbaren Betreuungsplatze im U3-Bereich in
Relation zur Zahl aller unter Dreijdhrigen kdnnen jedoch ein Indiz dafur sein, dass mit
dem zunehmenden Erfordernis fUr Eltern einer Erwerbstatigkeit nachzugehen auch
in diesem Bereich die Nachfrage in den kommenden Jahren noch weiter ansteigen
kann. Bereits heute ist eine angestrebte Versorgungsquote zwischen 40 % und 50 %
bei den unter Dreijadhrigen keine Seltenheit mehr. Eine entsprechende Verbesserung
der moglichen Versorgungsquote kann daher als langfristiges Ziel angesehen
werden.

Ein zentraler Baustein in der Kinderbetreuungsplanung stellt mittelfristig der Eintritt in
die Planung einer neuen Befreuungskonzeption dar, um eine nachhaltige und
leistungsfahige U3-Betreuung sicherstellen zu kdnnen. Aufgrund der im Jahr 2020
durch die Gemeinde umgesetzten Grundstuckskdufe in der HegwiesenstraBe und
dem Kauf der Bestandsimmobilie in der Weiherstr. 25, unmittelbar angrenzend zum
bestehenden Kindergartengebdude, entsteht beziglich bendtigter Fldchen eine
sehr gute Ausgangslage.

Die aktuell in den Bestandsrdumlichkeiten vorgesehenen Platzkapazitdten in der U3-
Betreuung sind nach wie vor ausreichend, sofern entsprechend ausreichend
pddagogisches Personal zur VerfUgung steht. Mit Blick auf ein mdgliches
Neubaugebiet ,MUhlberg IV* und einer immer gréoBer werdenden Zahl an
RUckstellungen von Kindern werden diese Platzzahlen auch langfristig weiterhin
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bendtigt werden. Eine ausreichende Platzreserve ist fur die Handlungsfahigkeit der
Gemeinde von entscheidender Bedeutung.

Die fUr die Betreuung zur VerfUgung stehenden R&dumlichkeiten basieren groBtenteils
auf in die Jahre gekommenen Bestandsgebduden sowie einem Modulbau als
vorUbergehende Losung. Bis zur Realisierung einer neuen Betreuungskonzeption und
damit verbundenen gréBeren baulichen Verdnderungen gilt es die
Betreuungsbetriebe in den Bestandrdumlichkeiten zu sichern. Insbesondere die
Raumlichkeiten und der AuBenbereich des Kindergarten BismarckstraBe genugen
an mehreren Stellen nicht mehr aktuellsten Anforderungen an einen
Betreuungsbetrieb. Die hier erforderlichen UnterhaltungsmaBnhnahmen und
Investitionen sind vor dem Hintergrund von kurzfristig ausreichend bendtigten
Betreuungsplatzen unvermeidlich.

Die Kernzeit- und Ganztagesbetreuung an der Gutenbergschule erfreut sich nach
wie vor groBer Beliebtheit, was einerseits fUr die Arbeit der Betreuungskrafte vor Ort
aber auch fur den tatsdchlichen Bedarf spricht. Vor dem Hintergrund des im
Schuljahr 2026/2027 einsetzenden Rechtsanspruchs auf einen
Ganztagesbetreuungsplatz in der Grundschule, ist die im Jahr 2015 getroffene
Entscheidung, den ehemaligen Fachklassentrakt fUr die Nutzung als Kernzeit- und
Ganztagesbetreuung zu sanieren absolut richtig und wichtig. In Zeiten, in denen
bereits bestehende Rechtsanspriche zunehmend nicht mehr vollumfanglich erfullt
werden koénnen, bringt der Rechtsanspruch auf Ganztagesbetreuung die
Kommunen in personeller, finanzieller und organisatorischer Hinsicht an die
Belastungsgrenze. Mit dem stufenweisen Eintritt des Rechtsanspruchs werden die
R&Gumlichkeiten der Kernzeit- und Ganztagesbetreuung kinftig zwingend an die
Erfordernisse fUr eine Steigerung der BefreuungskapazitGten angepasst werden
mussen. Analog hierzu wird bei einer Ausweitung der Betreuungspl&tze auch die
Anzahl des eingesetzten Personals deutlich erhéht werden mussen. Im Hinblick auf
ein Fachkrafterfordernis bestehen fUr die Gemeindeverwaltung groBte Bedenken
hinsichtlich der erforderlichen Personalfindung auf einem angespannten
Fachkraftemarkt.

Die Neuplanung der Betreuungskonzeption mit den verbundenen baulichen
Verdnderungen und Investitionen, die Personalgewinnung und die Personalbindung
im Bereich der pddagogischen Fachkrafte auf einem ausgezehrten
Fachkraftemarkt sowie die Entwicklung neuer Denkans&tze zur Stabilisierung der
Betriebe innerhalb der gegebenen Rahmenbedingungen stellen fUr die Gemeinde
Riederich in den kommenden Jahren einen enormen Kraftakt am Rande der
Leistungsfahigkeit dar.
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Mit dem stufenweisen Eintritt des Rechtsanspruchs auf eine Ganztagesbetreuung ab
dem Schuljahr 2026/2027 und der hierdurch erforderlichen baulichen
Verdnderungen im Rahmen einer entsprechenden Konzeption sowie der EinfGhrung
einer verbindlichen Sparférderung im Rahmen des Landesprogramms ,,SprachFit*,
das zusatzlich qualifizierte Fachkrafte erfordert, werden die Kommunen durch den
Gesetzgeber zusatzlich in erheblichem MaBe herausgefordert.

Dennoch muss klar sein, dass es sich bei der Kinderbetreuung nicht nur um eine
verbindliche kommunale Pflichtaufgabe handelt, sondern das jegliche Investitionen
in die Zukunft kinftiger Generationen flieBen. Die Bestrebungen der Gemeinde
sollten auch zukUnftig darauf ausgerichtet sein, gute Voraussetzungen fur Familien
zu schaffen, sodass die Gemeinde Riederich stets als familienfreundliche und
lebenswerte Kommune wahrgenommen wird.

Riederich, den 28.04.2025

Jannis Matthiesen
Leiter des Amtes fUr
Zentrales und Burgerservice
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